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	৩৪
	গৃহায়ন ও গণপূর্ত মন্ত্রণালয়
	
	
	

	৩৫
	তথ্য মন্ত্রণালয়
	
	
	

	৩৬
	সংস্কৃতি বিষয়ক মন্ত্রণালয়
	
	
	

	৩৭
	ধর্ম বিষয়ক মন্ত্রণালয়
	
	
	

	৩৮
	যুব ও ক্রীড়া মন্ত্রণালয়
	
	
	

	৩৯
	স্থানীয় সরকার বিভাগ
	
	
	

	৪০
	পল্লী উন্নয়ন ও সমবায় বিভাগ
	
	
	

	৪১
	শিল্প মন্ত্রণালয়
	
	
	

	৪২
	বস্ত্র ও পাট মন্ত্রণালয়
	
	
	

	৪৩
	জ্বালানী ও খনিজ সম্পদ বিভাগ
	
	
	

	৪৪
	কৃষি মন্ত্রণালয়
	
	
	

	৪৫
	মৎস্য ও প্রাণিসম্পদ মন্ত্রণালয়
	
	
	

	৪৬
	পরিবেশ ও বন মন্ত্রণালয়
	
	
	

	৪৭
	ভূমি মন্ত্রণালয়
	
	
	

	৪৮
	পানি সম্পদ মন্ত্রণালয়
	
	
	

	৪৯
	খাদ্য মন্ত্রণালয়
	
	
	

	৫০
	দুর্যোগ ব্যবস্থাপনা ও ত্রাণ মন্ত্রণালয়
	
	
	

	৫১
	সড়ক পরিবহন ও মহাসড়ক বিভাগ
	
	
	

	৫২
	রেলপথ মন্ত্রণালয়
	
	
	

	৫৩
	নৌ-পরিবহন মন্ত্রণালয়
	
	
	

	৫৪
	বেসামরিক বিমান পরিবহন ও পর্যটন মন্ত্রণালয়
	
	
	

	৫৫
	ডাক ও টেলিযোগাযোগ বিভাগ
	
	
	

	৫৬
	পার্বত্য চট্টগ্রাম বিষয়ক মন্ত্রণালয়
	
	
	

	৫৭
	বিদ্যুৎ বিভাগ
	
	
	

	৫৮
	সুপ্রীম কোর্ট
	
	
	

	৫৯
	মুক্তিযুদ্ধ বিষয়ক মন্ত্রণালয়
	
	
	

	৬০
	প্রবাসী কল্যাণ ও বৈদেশিক কর্মসংস্থান মন্ত্রণালয়
	
	
	

	৬১
	দুর্নীতি দমন কমিশন
	
	
	

	৬২
	সেতু বিভাগ
	
	
	


সংযোজনী-২
মন্ত্রণালয়/বিভাগ এবং অন্যান্য প্রতিষ্ঠানের মধ্যমেয়াদি বাজেট কাঠামোঃ প্রথম ভাগ
(সংশ্লিষ্ট মন্ত্রণালয়/বিভাগ এবং অন্যান্য প্রতিষ্ঠান কর্তৃক পূরণীয়)
মন্ত্রণালয়/বিভাগঃ........................................................
মধ্যমেয়াদি ব্যয় কাঠামো
(হাজার টাকায়)

	
	বাজেট
২০১৮-১৯
	প্রক্ষেপণ

	
	
	২০১৯-২০
	২০২০-২১

	পরিচালন
	
	
	

	উন্নয়ন
	
	
	

	মোট
	
	
	

	
	
	
	

	রাজস্ব 
	
	
	

	মূলধন
	
	
	

	মোট
	
	
	


অংশ-১:
মন্ত্রণালয়/বিভাগ এবং অন্যান্য প্রতিষ্ঠানের মিশন স্টেটমেন্ট ও প্রধান কার্যাবলি
1.1 
মন্ত্রণালয়/বিভাগ এবং অন্যান্য প্রতিষ্ঠানের মিশন স্টেটমেন্ট
	মিশন স্টেটমেন্ট: সংক্ষিপ্ত ও সুস্পষ্টভাবে মন্ত্রণালয়/বিভাগ/অন্যান্য প্রতিষ্ঠান সৃষ্টি ও চলমান রাখার উদ্দেশ্য প্রকাশ করাই হলো মিশন স্টেটমেন্ট। 


মিশন স্টেটমেন্ট খুবই সংক্ষেপে উপস্থাপন করা বাঞ্ছনীয়। সুস্পষ্টভাবে মিশন স্টেটমেন্ট ব্যক্ত করার লক্ষ্যে মন্ত্রণালয়/বিভাগ/অন্যান্য প্রতিষ্ঠানকে নিম্নে বর্ণিত বিষয়গুলো বিবেচনায় রাখতে হবে:
· মন্ত্রণালয়/বিভাগের মৌল উদ্দেশ্য কী অর্থাৎ কী অর্জন করতে চায়; 
· কীভাবে অর্জন করতে চায়; এবং 
· কার জন্য অর্জন করতে চায় অর্থাৎ এর উপকারভোগী (external beneficiary) কে/কারা।  
১. ২
মন্ত্রণালয়/বিভাগ এবং অন্যান্য প্রতিষ্ঠানের প্রধান কার্যাবলি
মন্ত্রণালয়/বিভাগের ক্ষেত্রে সরকারের কার্যবন্টন আদেশ (Allocation of Business) অনুযায়ী প্রধান কার্যাবলির তালিকা সংক্ষেপে এই অংশে লিপিবদ্ধ করতে হবে। এরূপ কার্যাবলির সংখ্যা সর্বোচ্চ ৮টি তে সীমাবদ্ধ রাখতে হবে। 
অংশ-২:
মধ্যমেয়াদি কৌশলগত উদ্দেশ্য এবং কার্যক্রমসমূহ (Activities)
	মধ্যমেয়াদি কৌশলগত উদ্দেশ্য
	কার্যক্রমসমূহ (Activities)
	বাস্তবায়নকারী অধিদপ্তর/সংস্থা

	১
	২
	৩

	প্রেক্ষিত পরিকল্পনা ২০১০-২১ এবং/অথবা মন্ত্রণালয়/বিভাগ/অন্যান্য প্রতিষ্ঠানের নীতি নির্ধারণী দলিলের আলোকে মধ্যমেয়াদি কৌশলগত  উদ্দেশ্যসমূহ চিহ্নিত করতে হবে। 
পরষ্পর সম্পর্কযুক্ত কৌশলগত উদ্দেশ্যসমূহ একত্রিত করে তালিকা সংক্ষিপ্ত করা যেতে পারে।
	কার্যক্রম হচ্ছে সুনির্দিষ্ট কাজ যা সংশ্লিষ্ট প্রতিষ্ঠানের বাইরের লক্ষ্যগোষ্ঠীকে (external to the orgranization) প্রত্যাশিত পণ্য ও সেবা (output) প্রদানের জন্য গ্রহণ করা হয়ে থাকে। লক্ষ্যগোষ্ঠী বলতে সাধারণত একক ও সমষ্টিগতভাবে উপকারভোগী জনগণকে বুঝাবে।
মধ্যমেয়াদি কৌশলগত উদ্দেশ্য অর্জনে সহায়ক ও কার্যকর প্রধান প্রধান কার্যক্রম চিহ্নিত করে এ কলামে সন্নিবেশ করতে হবে। 
এসকল কার্যক্রম অবশ্যই সংশ্লিষ্ট মন্ত্রণালয়/বিভাগ ও অন্যান্য প্রতিষ্ঠানের মূল কার্যাবলির সঙ্গে সামঞ্জস্যপূর্ণ হতে হবে। 

	২ নং কলামে বর্ণিত কার্যক্রমসমূহ যেসব অধিদপ্তর/সংস্থা কর্তৃক বাস্তবায়িত হবে তাদের নাম এ কলামে উল্লেখ করতে হবে।
যেসকল অধিদপ্তর/সংস্থা  কার্যক্রমসমূহ বাস্তবায়নে প্রত্যক্ষ এবং গুরুত্বপূর্ণ ভূমিকা রাখবে কেবল তাদের নাম উল্লেখ করতে হবে।



অংশ-৩: দারিদ্র্য নিরসন, নারী উন্নয়ন J Smh¡u¤ কার্যক্রম সংক্রান্ত তথ্য
৩.১ 
দারিদ্র্য নিরসন, নারী উন্নয়ন J Smh¡u¤ কার্যক্রমের ওপর মধ্যমেয়াদি কৌশলগত উদ্দেশ্যসমূহের প্রভাব
· উপরের অংশ-২ এর ১ নং কলামে বর্ণিত কৌশলগত উদ্দেশ্যসমূহ এবং এ অংশে বর্ণিত কৌশলগত উদ্দেশ্যসমূহ যাতে অভিন্ন হয় তা নিশ্চিত করতে হবে;
· প্রতিটি কৌশলগত উদ্দেশ্য এবং সংশ্লিষ্ট কার্যক্রমসমূহ সরকারের দারিদ্র্য নিরসন, নারী উন্নয়ন J Smh¡u¤ কার্যক্রমে কীভাবে অবদান রাখবে তা পৃথকভাবে বর্ণনা করতে হবে;
· দারিদ্র্য নিরসন, নারী উন্নয়ন J Smh¡u¤ কার্যক্রমের ওপর কৌশলগত উদ্দেশ্যসমূহের প্রভাব বর্ণনার  ক্ষেত্রে সংযোজনী-৫ এ প্রদত্ত নির্দেশনা অনুসরণ করতে হবে।
৩.২ 
দারিদ্র্য নিরসন, নারী উন্নয়ন J Smh¡u¤ কার্যক্রম সম্পর্কিত বরাদ্দ
চূড়ান্ত বাজেট কাঠামোতে (MBF) দারিদ্র্য নিরসন, নারী উন্নয়ন J Smh¡u¤ কার্যক্রমে মন্ত্রণালয়/বিভাগভিত্তিক বরাদ্দ সম্বলিত একটি সারণি RCGP ডাটাবেজ থেকে প্রস্তুতপূর্বক এই অংশে সংযোজন করা হবে। বাজেট কাঠামো চূড়ান্তকরণের পর অর্থ বিভাগ কর্তৃক এই সারণি প্রস্তুত করা হবে। 
অংশ-৪.১:  অগ্রাধিকার খাত/কর্মসূচিসমূহ (Priority Spending Areas/Programmes)

	অগ্রাধিকার খাত/ কর্মসূচিসমূহ 
	সংশ্লিষ্ট মধ্যমেয়াদি কৌশলগত উদ্দেশ্য

	অগ্রাধিকার খাত বলতে কয়েকটি সুনির্দিষ্ট কাজ বা কার্যক্রমের সমন্বয়ে গঠিত কর্মসূচিকে বুঝায় যা কোন প্রতিষ্ঠানের মধ্যমেয়াদি কৌশলগত  উদ্দেশ্য অর্জনে গুরুত্বপূর্ণ অবদান রাখে।
মন্ত্রণালয়/বিভাগ এবং অন্যান্য প্রতিষ্ঠানের কৌশলগত উদ্দেশ্যসমূহ অর্জনের ক্ষেত্রে সবচেয়ে বেশী অবদান রাখবে এমন ব্যয় খাত/কর্মসূচিসমূহ চিহ্নিত করে এ কলামে সন্নিবেশ করতে হবে।
এ সকল ব্যয় খাত/কর্মসূচি মন্ত্রণালয়ের মূল কার্যাবলির সঙ্গে সামঞ্জস্যপূর্ণ হতে হবে এবং অগ্রাধিকারের ক্রমানুসারে সন্নিবেশ করতে হবে। 
অগ্রাধিকার খাত/কর্মসূচির সংখ্যা সর্বোচ্চ ৬টির মধ্যে সীমাবদ্ধ রাখতে হবে। 
একটি অগ্রাধিকার খাত/কর্মসূচি সম্পর্কে ৪০-৬০ শব্দের একটি অনুচ্ছেদে সংক্ষিপ্ত বর্ণনা প্রদান করতে হবে।
	এ কলামে প্রত্যেক অগ্রাধিকার খাত/কর্মসূচির বিপরীতে সংশ্লিষ্ট কৌশলগত উদ্দেশ্য/উদ্দেশ্যসমূহ উল্লেখ করতে হবে।


	
	

	
	


৪.২
মধ্যমেয়াদি ব্যয় প্রাক্কলন (২০১৮-১৯ হতে ২০২০-২১)

৪.২.ক
দপ্তর/সংস্থা/অপারেশন ইউনিটওয়ারি ব্যয় 

(হাজার টাকায়)

	বিবরণ
	প্রাক্কলন
	প্রক্ষেপণ

	
	বাজেট
২০১৭-১৮
	সংশোধিত
২০১৭-১৮
	বাজেট
২০১৮-১৯
	২০১৯-২০
	২০২০-২১

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	সর্বমোট ব্যয়
	
	
	
	
	


টিকা: উপরের সারণিটি আইবাস (iBAS) সিস্টেম হতে স্বয়ংক্রিয়ভাবে প্রস্তুত হবে।
৪.২.খ
অথনৈতিক কোড অনুযায়ী ব্যয়
(হাজার টাকায়)

	অর্থনৈতিক কোড
	বিবরণ
	প্রাক্কলন
	প্রক্ষেপণ

	
	
	বাজেট
২০১৭-১৮
	সংশোধিত
২০১৭-১৮
	বাজেট
২০১৮-১৯
	২০১৯-২০
	২০২০-২১

	রাজস্ব ব্যয়
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	মোট রাজস্ব ব্যয়
	
	
	
	
	

	মূলধন ব্যয়
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	মোট মূলধন ব্যয়
	
	
	
	
	

	সর্বমোট ব্যয়
	
	
	
	
	


টিকা: উপরের সারণিটি আইবাস (iBAS) সিস্টেম হতে স্বয়ংক্রিয়ভাবে প্রস্তুত হবে।
অংশ-৫: মন্ত্রণালয়/বিভাগের প্রধান কর্মকৃতি নির্দেশকসমূহ (Key Performance Indicators)

কলাম-১:মন্ত্রণালয়/বিভাগের জন্য প্রধান কর্মকৃতি নির্দেশকসমূহ (KPI) চিহ্নিত করে এ কলামে সন্নিবেশ করতে হবে। কৌশলগত উদ্দেশ্য অর্জনে পরিমাপযোগ্য KPI (outcome or higher level output) -সমূহ বর্ণনা করতে হবে। KPI-এর সংখ্যা ৪ থেকে ৬ টির মধ্যে সীমাবদ্ধ রাখতে হবে।
কলাম-২: অংশ-২ ’এ বর্ণিত সংশ্লিষ্ট কৌশলগত উদ্দেশ্যের ক্রমিক নম্বর এই কলামে উল্লেখ করতে হবে।
কলাম-৩: প্রতিটি কর্মকৃতি নির্দেশক পরিমাপের একক (লক্ষ জন, কিলোমিটার, শতাংশ, লক্ষ টন ইত্যাদি) এ কলামে উল্লেখ করতে হবে।
কলাম-৪: প্রতিটি কর্মকৃতি নির্দেশকের বিপরীতে ২০১৬-১৭ অর্থবছরের সংশোধিত লক্ষ্যমাত্রা এ কলামে উল্লেখ করতে হবে।
কলাম-৫: প্রতিটি নির্দেশকের বিপরীতে ২০১৬-১৭ অর্থবছরের প্রকৃত অর্জন এ কলামে উল্লেখ করতে হবে।
কলাম-৬: প্রতিটি কর্মকৃতি নির্দেশকের বিপরীতে ২০১৭-১৮ অর্থবছরের মূল লক্ষ্যমাত্রা এ কলামে উল্লেখ করতে হবে।  
কলাম-৭: প্রতিটি কর্মকৃতি নির্দেশকের বিপরীতে ২০১৭-১৮ অর্থবছরের জন্য সংশোধিত লক্ষ্যমাত্রা এ কলামে উল্লেখ করতে হবে। 
কলাম-৮ থেকে ১২: প্রতিটি কর্মকৃতি নির্দেশকের বিপরীতে মধ্যমেয়াদি (আগামী তিন অর্থবছরের: ২০১৮-১৯ হতে ২০২০-২১ অর্থবছর) লক্ষ্যমাত্রা ধার্য করে কলাম ৮-১০ এ সন্নিবেশ করতে হবে।
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নির্দেশকসমূহ প্রেক্ষিত পরিকল্পনা (২০১০-২০২১) এবং/অথবা মন্ত্রণালয়ের নীতি নির্ধারণী দলিলে চিহ্নিত প্রভাব নির্দেশকসমূহের (Outcome Indicators) সাথে সামঞ্জস্যপূর্ণ  হতে হবে এবং নীচে বর্ণিত SMART criteria পূরণ করতে হবেঃ 
· Specific – নির্দেশকসমূহ সুনির্দিষ্ট এবং সহজবোধ্য হতে হবে 
· Measurable – নির্দেশকসমূহ পরিমাপের জন্য প্রয়োজনীয় তথ্য ও উপাত্ত সহজপ্রাপ্য হতে হবে 
· Achievable – নির্দেশকসমূহ বাস্তবসম্মত ও অর্জনযোগ্য হতে হবে 
· Relevant – নির্দেশকসমূহ কৌশলগত মধ্যমেয়াদি উদ্দেশ্য এর সাথে সঙ্গতিপূর্ণ হতে হবে 
· Time bound - নির্দেশকসমূহ অর্জনের নির্দিষ্ট সময়সীমা থাকতে হবে
বাজেট কাঠামোঃ দ্বিতীয় ভাগ
(সংশ্লিষ্ট অধিদপ্তর/অধস্তন দপ্তর/প্রাতিষ্ঠানিক ইউনিট/সংস্থা কর্তৃক পূরণ করতে হবে)
অধিদপ্তর/অধস্তন দপ্তর/প্রাতিষ্ঠানিক ইউনিট/সংস্থার নাম ..........................................
অংশ-৬: অধিদপ্তর/অধস্তন দপ্তর/প্রাতিষ্ঠানিক ইউনিট/সংস্থার সাম্প্রতিক অর্জন, কার্যক্রমসমূহ, ফলাফল নির্দেশক ও লক্ষ্যমাত্রা এবং ব্যয় প্রাক্কলন 
৬.১ 
সাম্প্রতিক অর্জন
অধিদপ্তর/অধস্তন দপ্তর/প্রাতিষ্ঠানিক ইউনিট/সংস্থার বিগত তিন বছরের (২০১৪-১৫, ২০১৫-১৬ ও ২০১৬-১৭) প্রধান অর্জনসমূহ সংক্ষেপে বর্ণনা করতে হবে। সাম্প্রতিক অর্জন সংক্রান্ত বর্ণনায় প্রাসঙ্গিক তথ্য/পরিসংখ্যান অন্তর্ভুক্ত থাকা বাঞ্ছনীয় যাতে সংশ্লিষ্ট অধিদপ্তর/অধস্তন দপ্তর/প্রাতিষ্ঠানিক ইউনিট/সংস্থার কাজের আওতা এবং অর্জনের পরিমাণ সম্পর্কে সুষ্পষ্ট ধারণা পাওয়া যায়। এ সংক্রান্ত বর্ণনা ১০০-১২০ শব্দের মধ্যে সীমিত রাখতে হবে।
৬.২ কার্যক্রমসমূহ, ফলাফল নির্দেশক এবং নির্দেশকের লক্ষ্যমাত্রা
	কার্যক্রম
	ফলাফল নির্দেশক

	সংশ্লিষ্ট কৌশলগত উদ্দেশ্য এর ক্রমিক
	পরিমাপের একক
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	২০১৮-১৯
	২০১৯-২০
	২০২০-২১

	
	
	
	
	সংশোধিত লক্ষ্যমাত্রা
	প্রকৃত অর্জন
	লক্ষ্যমাত্রা
	সংশোধিত লক্ষ্যমাত্রা
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৬.৩ 
অপারেশন ইউনিট, সুনির্দিষ্ট কার্যক্রম/স্কিমের প্রকল্পওয়ারি* মধ্যমেয়াদি ব্যয় প্রাক্কলন
	অপারেশন ইউনিট, কর্মসূচি এবং প্রকল্পের নাম 
	সংশ্লিষ্ট কার্যক্রম

	প্রকৃত
২০১৬-১৭
	২০১৭-১৮
	মধ্যমেয়াদি ব্যয় প্রাক্কলন

	
	
	
	বাজেট

	সংশোধিতবাজেট
	২০১৮-১৯
	২০১৯-২০
	২০২০-২১

	১
	২
	৩
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	৫
	৬
	৭
	৮

	1. অপারেশন ইউনিট:
	অধিদপ্তর/সংস্থার সংশ্লিষ্ট কার্যক্রম (অংশ ৬.২ এ বর্ণিত কার্যক্রমের ক্রমিক নং) 
	
	
	
	
	
	

	২. অনুমোদিত কর্মসূচি:
	
	
	
	
	
	
	

	কর্মসূচি- ক
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	কর্মসূচি- খ 
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	মোট- পরিচালন
	
	
	
	
	
	
	

	৩. অনুমোদিত প্রকল্প:
	
	
	
	
	
	
	

	প্রকল্প - ক
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	প্রকল্প - খ
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	প্রকল্প - গ
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	৪. অননুমোদিত/সম্ভাব্য প্রকল্পের থোক বরাদ্দ**
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	মোট- উন্নয়ন 
	
	
	
	
	
	
	

	মোট ব্যয় (২+৩)
	
	
	
	
	
	
	


* কর্মসূচি এবং প্রকল্পের নামের তালিকা অগ্রাধিকার ক্রম অনুযায়ী সন্নিবেশ করতে হবে।

** শুধু সচিবালয়ের জন্য প্রযোজ্য হবে।
সংযোজনী-৩
অধিদপ্তর ও সংস্থার রাজস্ব প্রাপ্তির প্রাথমিক লক্ষ্যমাত্রা এবং প্রাথমিক সম্ভাব্য ব্যয়সীমা নির্ধারণের ক্ষেত্রে অনুসরণীয় পদ্ধতি
(1) সংশ্লিষ্ট মন্ত্রণালয়/বিভাগ এবং অন্যান্য প্রতিষ্ঠানের জন্য প্রদত্ত রাজস্ব প্রাপ্তির প্রাথমিক লক্ষ্যমাত্রার ভিত্তিতে মন্ত্রণালয়/বিভাগ এবং অন্যান্য প্রতিষ্ঠানের সচিবালয় অংশ এবং নিয়ন্ত্রণাধীন অধিদপ্তরসমূহের জন্য রাজস্ব প্রাপ্তির প্রাথমিক লক্ষ্যমাত্রা নির্ধারণ করতে হবে। সাম্প্রতিক বছরসমূহে সংশ্লিষ্ট দপ্তরের নিজস্ব আয় ও আয়ের উৎস/আইটেমসমূহ পর্যালোচনা করতে হবে এবং প্রাথমিকভাবে চলতি অর্থবছরের বাজেট বরাদ্দকে রাজস্ব প্রাপ্তির লক্ষ্যমাত্রা নির্ধারণের ভিত্তি হিসাবে ধরা যেতে পারে।
(2) কোন স্বায়ত্তশাসিত সংস্থা কর্তৃক সরকারের প্রাপ্য লভ্যাংশ জমা দানের জন্য নির্ধারিত থাকলে সংশ্লিষ্ট সংস্থা থেকে প্রাপ্তির লক্ষ্যমাত্রা ধার্য করতে হবে।
(3) মন্ত্রণালয়/বিভাগ এবং অন্যান্য প্রতিষ্ঠানের কৌশলগত উদ্দেশ্যসমূহ অর্জনের জন্য প্রয়োজনীয় কার্যক্রমসমূহ বাস্তবায়নের সঙ্গে সংশ্লিষ্ট অপারেশন ইউনিট/কর্মসূচি/প্রকল্পসমূহের জন্য প্রতিবছর প্রয়োজনীয় অর্থের সম্ভাব্য পরিমাণ  বিবেচনা করে সচিবালয় অংশ এবং বিভিন্ন অধিদপ্তর/সংস্থা/বেসরকারি প্রতিষ্ঠানের ব্যয়সীমা নির্ধারণ করতে হবে।
(4) মন্ত্রণালয়/বিভাগ এবং অন্যান্য প্রতিষ্ঠানের সচিবালয় অংশ এবং আওতাধীন অধিদপ্তর, সংস্থা ও সরকারি অনুদানপ্রাপ্ত বেসরকারি প্রতিষ্ঠানসমূহের ২০১৮-১৯, ২০১৯-২০ এবং ২০২০-২১ অর্থবছরের ব্যয়সীমা এমনভাবে নির্ধারণ করতে হবে যেন তা সংশ্লিষ্ট মন্ত্রণালয়/বিভাগ এবং অন্যান্য প্রতিষ্ঠানের জন্য প্রদত্ত প্রাথমিক ব্যয়সীমার মধ্যে সংকুলানযোগ্য হয়।
(5) বাজেট বরাদ্দের দক্ষতা যাতে সুস্পষ্টভাবে দৃষ্টিগোচর হয় সে জন্য যতদুর সম্ভব সুনির্দিষ্ট উদ্দেশ্য/কার্যক্রমের বিপরীতে অর্থ বরাদ্দ করতে হবে এবং থোক বরাদ্দের পরিমাণ ন্যুনতম পর্যায়ে রাখতে হবে। তবে, অধিদপ্তর/সংস্থাওয়ারি ব্যয়সীমা নির্ধারণের সময়ে কিছু অর্থ সচিবালয় অংশে সাময়িকভাবে সংরক্ষিত রাখা যেতে পারে যাতে করে পরবর্তী পর্যায়ে কোনো অধিদপ্তর/সংস্থা কর্তৃক পেশকৃত অতিরিক্ত অর্থের চাহিদা পূরণ করা সম্ভব হয়। এই সংরক্ষিত অর্থ সাময়িকভাবে সচিবালয় অংশে থোক হিসাবে রাখতে হবে। পরবর্তীতে অধিদপ্তর/সংস্থাসমূহ কর্তৃক বাজেট কাঠামোর অংশ-৬ ও ফরম-৪ মন্ত্রণালয়ে প্রেরণ করার পর কোন অপারেশন ইউনিট/কর্মসূচি/প্রকল্পের অতিরিক্ত সম্পদের চাহিদা থাকলে পরীক্ষা-নীরিক্ষাক্রমে উক্ত থোক বরাদ্দ থেকে প্রয়োজনীয় বরাদ্দ প্রদানের বিষয়ে সিদ্ধান্ত গ্রহণ করতে হবে। এ সিদ্ধান্তের আলোকে অধিদপ্তর/সংস্থাওয়ারি ব্যয়সীমা নির্ধারিত/পুনর্নির্ধারিত হবে। 
(6) মন্ত্রণালয়/বিভাগ এবং অন্যান্য প্রতিষ্ঠানের আওতাধীন স্বায়ত্তশাসিত সংস্থাসমূহের মধ্যে যে সকল সংস্থা সরকারি অনুদানে পরিচালিত হয় এবং চলতি (২০১৭-১৮) অর্থবছরের বাজেটে যে সকল সংস্থার জন্য বরাদ্দ অন্তর্ভুক্ত রয়েছে কেবল সে সকল সংস্থাকেই ব্যয়সীমা/বরাদ্দ নির্ধারণের সময় বিবেচনা করা যাবে। সরকারি অনুদানে পরিচালিত স্বায়ত্তশাসিত সংস্থাসমূহের জন্য ব্যয়সীমা/বরাদ্দ নির্ধারণের সময় সাম্প্রতিক বছরসমূহে সংশ্লিষ্ট সংস্থার নিজস্ব আয় ও আয়ের উৎস/আইটেমসমূহ পর্যালোচনা করতে হবে এবং আগামী তিন অর্থবছরে সম্ভাব্য নিজস্ব আয়ের অর্থ বাদ দিয়ে সংশ্লিষ্ট সংস্থার জন্য ব্যয়সীমা/সরকারি অনুদানের পরিমাণ নির্ধারণ করতে হবে।
(7) মন্ত্রণালয়/বিভাগ এবং অন্যান্য প্রতিষ্ঠানের আওতাধীন যে সকল স্বায়ত্তশাসিত সংস্থা বাণিজ্যিক ভিত্তিতে পরিচালিত হয় এবং যে সকল সংস্থার বাজেট প্রস্তাব অর্থ বিভাগের স্বায়ত্তশাসিত প্রতিষ্ঠান অনুবিভাগ/মনিটরিং সেলে প্রেরণ করতে হয়, ব্যয়সীমা নির্ধারণের সময় সে সকল সংস্থাকে বিবেচনায় আনার প্রয়োজন নাই। তবে, এ জাতীয় সংস্থার কোন উন্নয়ন প্রকল্প বার্ষিক উন্নয়ন কর্মসূচিতে অন্তর্ভুক্ত থাকলে অথবা এ জাতীয় কোন সংস্থার জন্য সরকার কর্তৃক কোন ঋণ/ইক্যুইটি/ভর্তুকি প্রদানের বিষয়ে যথাযথ পর্যায়ে সিদ্ধান্ত গৃহীত হয়ে থাকলে সংশ্লিষ্ট সংস্থার অনুকূলে প্রয়োজনীয় বরাদ্দ রাখতে হবে।
(8) চলতি (২০১৭-১৮) অর্থবছরের মূল বাজেটে অন্তর্ভুক্ত সরকারি অনুদানপ্রাপ্ত বেসরকারি প্রতিষ্ঠানসমূহের ক্ষেত্রে মন্ত্রণালয়/বিভাগ এবং অন্যান্য প্রতিষ্ঠানের কৌশলগত উদ্দেশ্যসমূহ অর্জনের জন্য প্রয়োজনীয় কার্যক্রমসমূহ বাস্তবায়নের সঙ্গে এসকল প্রতিষ্ঠানের সম্পৃক্ততার আলোকে এবং আগামী তিন অর্থবছরে সংশ্লিষ্ট সংস্থার সম্ভাব্য নিজস্ব আয়ের পরিমাণ বিবেচনায় নিয়ে সরকারি অনুদান/বরাদ্দের পরিমাণ নির্ধারণ করতে হবে। 
সংযোজনী-৪
প্রাথমিক ব্যয় প্রাক্কলন ও প্রক্ষেপণ প্রণয়নের ক্ষেত্রে অনুসরণীয় পদ্ধতি
1. কর্মসূচি ও প্রকল্পসমূহকে সর্বোচ্চ অগ্রাধিকার (Top Priority), মধ্যম অগ্রাধিকার (Medium Priority) ও কম অগ্রাধিকার (Low Priority)-এ তিনটি ভাগে বিভক্ত করতে হবে। প্রতিটি ভাগে/গ্রুপের মধ্যের কর্মসূচি ও প্রকল্পসমূহকে আবার উচ্চ থেকে কম অগ্রাধিকারের ক্রম অনুযায়ী তালিকাভুক্ত করতে হবে। অনুমোদিত, অননুমোদিত এবং সম্ভাব্য কর্মসূচি ও প্রকল্পসমূহের তালিকা আলাদাভাবে ফরম-৪ এ উল্লেখ করতে হবে। 
2. অগ্রাধিকারের ভিত্তিতে সম্পদ বন্টন করতে হবে।
3. অনুমোদনের জন্য প্রক্রিয়াধীন উন্নয়ন কর্মসূচি/উন্নয়ন প্রকল্পের বিপরীতেও বরাদ্দ প্রদর্শন করা যেতে পারে। তবে, অনুমোদিত না হলে এ জাতীয় উন্নয়ন কর্মসূচি বা প্রকল্পের জন্য বাজেটে অর্থ বরাদ্দ প্রাপ্তির কোন নিশ্চয়তা থাকবে না। 
4. প্রাথমিক ব্যয় প্রাক্কলনে অন্তর্ভুক্ত কর্মসূচি/প্রকল্পের জন্য বরাদ্দ নির্ধারণের সময়ে লক্ষ্য রাখতে হবে যেন উক্ত কর্মসূচি/প্রকল্পের জন্য অনুমোদিত মোট ব্যয়সীমা অতিক্রান্ত না হয়। 
5. ২০১৭-১৮, ২০১৮-১৯ এবং ২০১৯-২০ অর্থবছরে সমাপ্য কোন কর্মসূচি/প্রকল্পের জন্য বরাদ্দ যাতে কর্মসূচি/প্রকল্প সমাপ্তির পরবর্তী অর্থবছরের প্রাক্কলনে অন্তর্ভুক্ত না হয় তা নিশ্চিত করতে হবে।
6. কোনো অধিদপ্তর/সংস্থার সকল কর্মসূচি/প্রকল্পের জন্য প্রদত্ত বরাদ্দ তার ব্যয়সীমার মধ্যে সংকুলান করা সম্ভব না হলে প্রথমত উচ্চ অগ্রাধিকার ও অগ্রাধিকারসম্পন্ন কর্মসূচি/প্রকল্পসমূহের অর্থায়ন নিশ্চিত করতে হবে। 
7. নতুন কোন অগ্রাধিকার সম্পন্ন প্রকল্প গ্রহণের প্রয়োজন হলে এবং তার জন্য মন্ত্রণালয়ের বাজেটের মধ্যে পর্যাপ্ত বরাদ্দ সংকুলান সম্ভব না হলে সংশ্লিষ্ট মন্ত্রণালয়ের বাস্তবায়নাধীন কম অগ্রাধিকার সম্পন্ন কোন প্রকল্পের অর্থায়ন হ্রাস/স্থগিত রেখে নতুন প্রকল্পের অর্থায়নের ব্যবস্থা গ্রহণ করতে হবে।
সংযোজনী-৫
দারিদ্র্য ও জেন্ডার সংক্রান্ত ছক এবং ফরম পূরণ সংক্রান্ত বিস্তারিত নির্দেশিকা
	নিম্নোক্ত বিষয়সমূহের প্রতি লক্ষ্য রেখে দারিদ্র্য নিরসন এবং নারী উন্নয়নের উপর মন্ত্রণালয়ের কৌশলগত উদ্দেশ্যের  প্রভাবসমূহ সংক্ষেপে বর্ণনা করতে হবে (৫০ শব্দের অধিক নয়)

	· ৭ম পঞ্চবার্ষিক পরিকল্পনা দলিলে বর্ণিত দারিদ্র্য নিরসন ও নারী উন্নয়ন সম্পর্কিত কৌশলসমূহের সাথে যোগসূত্র/সামঞ্জস্য; 
· যেখানে সহজলভ্য, দরিদ্র জনগোষ্ঠীর সংখ্যা ও শতকরা অনুপাত, বিশেষত দরিদ্র নারীর সংখ্যা যারা কৌশলসমূহের দ্বারা প্রত্যক্ষ প্রভাবিত;
· উপর্যুক্ত প্রভাবসমূহ স্বল্প মেয়াদি (উদাহরণঃ সামাজিক নিরাপত্তা বেষ্টনী কর্মসূচির আওতায় এককালীন সুবিধা) নাকি দীর্ঘমেয়াদি (উদাহরণঃ দক্ষতা বৃদ্ধি, প্রশিক্ষণ, ক্ষুদ্রঋণ, সরকারি বিনিয়োগ, যার মাধ্যমে দরিদ্র জনগোষ্ঠী/নারীসমাজ উপকৃত হবে)।
নোটঃ
১।
দারিদ্র্যের সংজ্ঞা নিরূপণের জন্য বাংলাদেশ পরিসংখ্যান ব্যুরো Basic Needs Method ব্যবহার করে থাকে। এই Basic Needs Method অনুযায়ী জনগোষ্ঠীর যে অংশ Minimum Basic Need (২১২২ কি. ক্যালোরী/প্রতি জনে প্রতিদিন) সীমার নীচে তাদেরকে দরিদ্র হিসাবে আখ্যায়িত করা হয়।
২।
মানব দারিদ্র্য (Human Poverty) মানব উন্নয়নসূচক (HDI) দ্বারা নির্ধারণ করা হয়। এই সূচক নির্ধারণ করতে শিক্ষা, স্বাস্থ্য, পুষ্টি ইত্যাদিকে বিবেচনা করা হয়। শিক্ষা, স্বাস্থ্য ও পুষ্টি ইত্যাদি প্রাপ্তি মানব দারিদ্র্য হ্রাস করে।


দারিদ্র্য নিরসন এবং নারী উন্নয়নের উপর মন্ত্রণালয়ের কৌশলগত উদ্দেশ্যসমূহের প্রভাব যাচাইয়ের মানদন্ডসমূহ নিম্নে বর্ণিত হলো। এ সকল মানদন্ড কোন কৌশলের মাধ্যমে যত বেশী প্রতিফলিত হবে, এর প্রভাব তত বেশী শক্তিশালী হবে। উল্লেখ্য, সকল মানদন্ড সকল মন্ত্রণালয়ের জন্য প্রযোজ্য নাও হতে পারে। প্রযোজ্য মানদন্ডসমূহ ব্যবহার করে বাজেট কাঠামোর অংশ-৩ পূরণ করার জন্য অনুরোধ করা হলো। যদি দারিদ্র্য নিরসন অথবা/ও নারী উন্নয়নের উপর  কোন মধ্যমেয়াদি কৌশলের প্রত্যক্ষ প্রভাব  নাই বলে প্রতীয়মান হয়, তবে তা’ও উল্লেখ করতে হবে। 
(ক) দারিদ্র্য নিরসনের ওপর মন্ত্রণালয়ের কৌশলগত উদ্দেশ্যসমূহের প্রভাব যাচাইয়ের মানদন্ডসমূহ
১। 
কর্মসংস্থান/আয়বর্ধক কার্যক্রমঃ দরিদ্র জনগোষ্ঠীর জন্য কি কর্মসংস্থান/আয়বর্ধক কার্যক্রমের সুযোগ সৃষ্টি হবে? হলে কিভাবে?
২।
পরিবীক্ষণ ও মূল্যায়ন ব্যবস্থাঃ সরকার কর্তৃক গৃহীত দারিদ্র্য হ্রাস কর্মসূচির পরিবীক্ষণ ও মূল্যায়ন ব্যবস্থা বলবৎ আছে কিনা, থাকলে তা জোরদার করার পদক্ষেপ নেয়া হয়েছে কিনা? যদি না থাকে তবে কৌশলগত উদ্দেশ্যসমূহ অর্জিত হলে পরিবীক্ষণ ও মূল্যায়ন  ব্যবস্থার প্রবর্তন হবে কিনা? হলে তা কিভাবে হবে?
৩।
সরকারি সম্পদ ও সেবা প্রাপ্তিঃ দরিদ্র জনগোষ্ঠীর অনুকূলে সরকারি সম্পদ (যেমন: খাস জমি, জলাশয় ও সামাজিক বনায়ন ইত্যাদি ) এবং সেবা (যেমন: শিক্ষা, স্বাস্থ্য, বিদ্যুৎ, বিশুদ্ধ পানি ইত্যাদি) প্রাপ্তির সুযোগ বৃদ্ধি পাবে কিনা এবং পেলে তা কিভাবে? 
৪।
তথ্য ও প্রযুক্তি প্রপ্তির সুযোগ বৃদ্ধি/তথ্য প্রযুক্তির উন্নয়নঃ কৃষি, মৎস্য এবং অকৃষিজাত কর্মকান্ডের ক্ষেত্রে তথ্য ও প্রযুক্তি প্রাপ্তির সুযোগ বৃদ্ধি পাবে কিনা বা প্রযুক্তির (আইসিটিসহ) উন্নয়ন ত্বরান্বিত করার প্রয়োজনীয় পদক্ষেপ এবং দরিদ্র জনগোষ্ঠীর মাঝে তা প্রদর্শন ও সম্প্রসারণের ব্যবস্থা নেয়া হয়েছে কিনা? হলে কিভাবে নেয়া হয়েছে? 
৫।
মানব দক্ষতা বৃদ্ধিঃ অনানুষ্ঠানিক অর্থনৈতিক কর্মকান্ডে জড়িত জনগোষ্ঠীর দক্ষতা বৃদ্ধির জন্য প্রয়োজনীয় কার্যক্রম নেয়া হয়েছে কিনা? হলে তা কি এবং কিভাবে নেয়া হয়েছে?
৬।
আইন ও নীতিসমূহ প্রণয়ন ও উন্নয়ন: দরিদ্র জনগোষ্ঠীর অনুকূলে সামাজিক নিরাপত্তা বেষ্টনী, সামাজিক বীমা এবং শ্রমবাজারে প্রবেশ সহজিকরণ সম্পর্কিত আইন ও নীতিসমূহ উন্নয়নের জন্য প্রয়োজনীয় পদক্ষেপ নেয়া হয়েছে কিনা? হলে তা কি এবং কিভাবে নেয়া হয়েছে? 
৭।
স্বাস্থ্য, পুষ্টি ও শিক্ষা প্রদান/উন্নয়নঃ দরিদ্র জনগোষ্ঠীর স্বাস্থ্য, পুষ্টি ও শিক্ষার উন্নয়ন কল্পে কোন কার্যক্রম নেয়া হয়েছে কিনা? হলে তা কি এবং কিভাবে নেয়া হয়েছে? 
৮।
প্রশিক্ষণঃ দরিদ্র জনগোষ্ঠীকে প্রয়োজনীয় প্রশিক্ষণ প্রদানের কার্যক্রম আছে কিনা থাকলে তা কি এবং কিভাবে নেয়া হয়েছে? 
৯।
বিশুদ্ধ পানি ও সেনিটারী লেট্রিন প্রাপ্তিঃ দরিদ্র জনগোষ্ঠী বিশুদ্ধ পানি ও সেনিটারী লেট্রিন সুবিধাদি প্রাপ্তির লক্ষ্যে প্রয়োজনীয় পদক্ষেপ/কার্যক্রম নেয়া হয়েছে কিনা? হলে তা কি এবং কিভাবে এ সুবিধাদি তারা পাবে? 
১০।
সচেতনতা বৃদ্ধিঃ দরিদ্র জনগোষ্ঠীকে তাদের অধিকার ও সেবা প্রাপ্তিতে সচেতনতা বৃদ্ধি ও সর্বোপরি সামাজিক সচেতনতা বৃদ্ধি কল্পে প্রয়োজনীয় পদক্ষেপ/কার্যক্রম নেয়া হয়েছে কিনা? হলে তা কিভাবে/কোন প্রক্রিয়ায় নেয়া হয়েছে?
১১।
তথ্য প্রযুক্তিতে দরিদ্রদের প্রশিক্ষণঃ তথ্য প্রযুক্তির ক্ষেত্রে দরিদ্র জনগোষ্ঠীর প্রয়োজনীয় প্রশিক্ষণ প্রাপ্তি ও ব্যবহার বৃদ্ধির জন্য পদক্ষেপ/কার্যক্রম নেয়া হয়েছে কিনা? হলে কিভাবে নেয়া হয়েছে?
১২। 
দরিদ্রদের ক্ষমতায়নঃ সমাজে এবং কর্মক্ষেত্রে বিভিন্ন সিদ্ধান্ত গ্রহণে এবং রাজনৈতিক কাঠামোতে দরিদ্রদের অংশগ্রহণ বৃদ্ধির মাধ্যমে তাদের ক্ষমতায়ন প্রক্রিয়া উন্নয়ন/উৎসাহিত করার পদক্ষেপ নেয়া হয়েছে কিনা বা কিভাবে নেয়া হয়েছে? 
(খ)  নারী উন্নয়নের ওপর মন্ত্রণালয়ের কৌশলগত উদ্দেশ্যসমূহের প্রভাব যাচাইয়ের মানদন্ডসমূহ
১।
স্বাস্থ্য সেবা প্রাপ্তি ও পুষ্টির  উন্নয়নঃ নারীর প্রজনন এবং সাধারণ স্বাস্থ্য সুরক্ষায় সুনির্দিষ্ট এবং কার্যকর পদক্ষেপ গ্রহণ করা হয়েছে কিনা? এছাড়াও গৃহীত ব্যবস্থাদির দ্বারা মহিলাদের বিশেষতঃ গর্ভবতী এবং স্তন্যদানকারী মায়েদের পুষ্টির উন্নতিসাধন হবে কিনা? হলে তা কিভাবে হয়েছে? 
২।
সরকারি সম্পদ ও সেবা লাভঃ নারীর অনুকূলে সরকারি সম্পদ (যেমন: খাসজমি, জলাশয় ও সামাজিক বনায়ন) ও সেবা (যেমন: শিক্ষা, স্বাস্থ্য, বিদ্যুৎ, বিশুদ্ধ পানি ইত্যাদি) প্রাপ্তির সুযোগ সম্প্রসারিত হয়েছে কিনা? হলে তা কিভাবে হয়েছে? 
৩।
শিক্ষা ও প্রশিক্ষণ প্রাপ্তিঃ নারীর জন্য শিক্ষা ও প্রশিক্ষণ প্রাপ্তির সুযোগ সৃষ্টি হয়েছে কিনা বা সুযোগ সম্প্রসারিত হয়েছে কিনা? হলে তা কিভাবে হয়েছে ? 
৪।
নারীর দৈনিক কর্মঘন্টা হ্রাসঃ নারীর দৈনিক সার্বিক কর্মঘন্টা হ্রাস করতে সক্ষম এমন পদক্ষেপ/কার্যক্রম নেয়া হয়েছে কিনা? হলে তা কি এবং কিভাবে কর্মঘন্টা হ্রাস করতে পারে?
৫।
শ্রম বাজার এবং আয়বর্ধক কর্মকান্ডে নারীর অংশগ্রহণঃ শ্রম বাজার এবং আয়বর্ধক কর্মকান্ডে নারীর অংশগ্রহণ বৃদ্ধি ও সহজীকরণের লক্ষ্যে প্রয়োজনীয় ব্যবস্থা নেয়া হয়েছে কিনা এবং হয়ে থাকলে কিভাবে তা নেয়া হয়েছে?
৬।
নারীর সামাজিক নিরাপত্তা বৃদ্ধিকরণ এবং সম্ভাব্য ক্ষতি ও ঝুঁকি হ্রাস করাঃ নারীর সামাজিক নিরাপত্তা বৃদ্ধিকরণ এবং সম্ভাব্য ক্ষতি ও ঝুঁকি হ্রাস করার লক্ষ্যে প্রয়োজনীয় পদক্ষেপ নেয়া হয়েছে কিনা অথবা কি কি পদক্ষেপ নেয়ার ফলে নারীর সামাজিক নিরাপত্তা বৃদ্ধি পাবে এবং বিশেষত প্রাকৃতিক দুর্যোগের কারণে তাদের সম্ভাব্য ক্ষতি ও ঝুঁকি হ্রাস পাবে?
৭।
নারীর ক্ষমতায়নঃ পরিবারে, সমাজে এবং কর্মক্ষেত্রে বিভিন্ন সিদ্ধান্ত গ্রহণে এবং রাজনৈতিক কাঠামোতে নারীর অংশগ্রহণ বৃদ্ধির মাধ্যমে নারীর ক্ষমতায়ন প্রক্রিয়া উন্নয়ন/উৎসাহিত করার পদক্ষেপ নেয়া হয়েছে কিনা নেয়া হলে কিভাবে নেয়া হয়েছে? 
৮।
বিভিন্ন ফোরামে নারীর অংশগ্রহণঃ জাতীয় ও আন্তর্জাতিক ফোরামসমূহে নারী সম্পর্কিত বিষয়সমূহ উত্থাপন/  অন্তর্ভুক্তকরণের জন্য প্রয়োজনীয় পদক্ষেপ/কার্যক্রম নেয়া হয়েছে কিনা বা নেয়া হয়ে থাকলে কিভাবে তা নেয়া হয়েছে?
৯।
নারীর নিরাপত্তা ও অবাধ গতিবিধি নিশ্চিত করাঃ পাবলিক স্পেসসমূহে নারীর অবাধ গতিবিধি নিশ্চিত করা এবং পরিবারে, পাবলিক স্পেসসমূহসহ সমাজে নারীর নিরাপত্তা বিধান নিশ্চিতকরণের জন্য প্রয়োজনীয় পদক্ষেপ নেয়া হয়েছে কিনা বা নেয়া হয়ে থাকলে কিভাবে তা নেয়া হয়েছে?
১০।
পরিবীক্ষণ ও মূল্যায়নঃ নারী-পুরুষ সমতা সংক্রান্ত বিষয়সমূহের ক্ষেত্রে পরিবীক্ষণ ও মূল্যায়ন জোরদার করার জন্য প্রয়োজনীয় ব্যবস্থা/পদক্ষেপ নেয়া হয়েছে কিনা? নেয়া হলে কিভাবে/কি প্রক্রিয়ায় নেয়া হয়েছে?
১১।
নারীর সামাজিক মর্যাদা বৃদ্ধিঃ নারীর সামাজিক মর্যাদা বৃদ্ধিকল্পে প্রয়োজনীয় ব্যবস্থা/পদক্ষেপ নেয়া হয়েছে কিনা (উদাহারণ স্বরূপ, অপ্রাপ্ত বয়সে নারীর বিবাহ/বাল্য বিবাহ ও যৌতুক প্রথা হ্রাস পাওয়া)? হলে কিভাবে নেয়া হয়েছে?
১২।
নারীর আইন ও বিচার প্রাপ্তিঃ আইন ও বিচার প্রাপ্তিতে নারীর অনুকূলে সুযোগ সৃষ্টি বা সুযোগ সম্প্রসারণের জন্য ব্যবস্থা/পদক্ষেপ নেয়া হয়েছে কিনা? হলে কিভাবে নেয়া হয়েছে?
১৩।
তথ্য প্রযুক্তির ক্ষেত্রে নারীর প্রশিক্ষণঃ তথ্য প্রযুক্তির ক্ষেত্রে নারীর প্রশিক্ষণ প্রাপ্তি এবং তা ব্যবহারের জন্য প্রয়োজনীয় সুযোগ সৃষ্টি হয়েছে কিনা বা কিভাবে এ প্রশিক্ষণ প্রাপ্তি ও তার ব্যবহার নিশ্চিত হবে? 
১৪।
সহিংসতা ও নির্যাতন হ্রাসঃ নারীর ওপর সহিংসতা ও নির্যাতন হ্রাসকল্পে কি পদক্ষেপ/ব্যবস্থা নেয়া হয়েছে বা কিভাবে পারিবারিক ও পাবলিক স্পেসসমূহে নারীর ওপর সহিংসতা/নির্যাতন হ্রাস করা হবে? 
ফরম - ৪ -এর কলাম ১২ এবং ১৩ পূরণের সহায়ক নির্দেশিকা 
বাজেট কাঠামোর দ্বিতীয় ভাগের ফরম-৪ এর ১২ ও ১৩ নং কলামে যথাক্রমে দারিদ্র্য নিরসন এবং নারী উন্নয়নের ওপর গৃহীত কর্মসূচি/প্রকল্পের প্রভাব নির্দেশ করতে হবে। ফরম ৪ ব্যবহার করে অধিদপ্তর/সংস্থাসমূহ তাদের সকল প্রকল্প ও কার্যক্রমের জন্য সম্ভাব্য ব্যয়ের প্রাক্কলন ও প্রক্ষেপণ তৈরী করবে। মন্ত্রণালয়/বিভাগ এবং অধিদপ্তর/সংস্থাসমূহ প্রতিটি প্রকল্প/কর্মসূচির মাধ্যমে সরাসরি দারিদ্র্য নিরসন (ওপরে বর্ণিত ১২ টি মানদন্ডের ভিত্তিতে) এবং নারী উন্নয়নে (ওপরে বর্ণিত ১৪ টি মানদন্ডের ভিত্তিতে) মোট প্রকল্প ব্যয়ের কত শতাংশ ব্যবহার করা হবে তা উল্লেখ করতে হবে। দারিদ্র্য নিরসন এবং নারী উন্নয়নে কোন প্রকল্প/কর্মসূচির যদি সরাসরি কোন প্রভাব না থাকে সেক্ষেত্রে সংশ্লিষ্ট কলামে ‘০’ প্রদান করা যেতে পারে। কিন্তু যদি তা দারিদ্র্য নিরসন এবং নারী উন্নয়নে লক্ষ্যভিত্তিক হয়ে থাকে তবে সংশ্লিষ্ট কলামে ‘১০০’ প্রদান করতে হবে। অন্যান্য প্রকল্প/কর্মসূচির ক্ষেত্রে দারিদ্র্য নিরসন এবং নারী উন্নয়নে বরাদ্দের ভিত্তিতে ১-৯৯% এর মধ্যে যেটি যুক্তিযুক্ত তা প্রদান করতে হবে। দারিদ্র্য নিরসন এবং নারী উন্নয়নের ওপর প্রকল্প/কর্মসূচির প্রভাবের মাত্রা  (Degree) নির্দেশ করার ক্ষেত্রে নিম্নোক্ত বিষয়সমূহ  (Factors) বিবেচনা করতে হবেঃ 
	দারিদ্র্য নিরসন/নারী উন্নয়নের ওপর মোট প্রকল্প ব্যয়ের কত শতাংশ (%) ব্যবহার হবে
	প্রভাবের মাত্রা  (Degree) নির্দেশ করার ক্ষেত্রে বিবেচ্য বিষয়সমূহ

	‘০'
	ওপরে বর্ণিত দারিদ্র্য নিরসন ও নারী উন্নয়নের ১২ এবং ১৪ টি মানদন্ডের ভিত্তিতে যে সকল প্রকল্প/কর্মসূচি দরিদ্র জনগোষ্ঠী/নারীর সামগ্রিক কল্যাণে প্রত্যক্ষ কোন প্রভাব ফেলবে না।

	‘১ - ৩৩'
	ওপরে বর্ণিত দারিদ্র্য নিরসন ও নারী উন্নয়নের মানদন্ডসমূহের ভিত্তিতে যে সকল প্রকল্প/ কর্মসূচিসমূহ দরিদ্র জনগোষ্ঠী/নারীর সামগ্রিক কল্যাণে প্রত্যক্ষভাবে ন্যুনতম/স্বল্প প্রভাব ফেলে।

	‘৩৪ - ৬৬'
	ওপরে বর্ণিত দারিদ্র্য নিরসন ও নারী উন্নয়নের মানদন্ডসমূহের ভিত্তিতে যে সকল প্রকল্প/ কর্মসূচিসমূহ দরিদ্র্য জনগোষ্ঠী/নারীর সামগ্রিক কল্যাণে প্রত্যক্ষভাবে মধ্যম প্রভাব ফেলে।

	‘৬৭ - ৯৯'
	ওপরে বর্ণিত দারিদ্র্য নিরসন ও নারী উন্নয়নের মানদন্ডসমূহের ভিত্তিতে যে সকল প্রকল্প/ কর্মসূচি দরিদ্র জনগোষ্ঠী/নারীর সামগ্রিক কল্যাণে প্রত্যক্ষভাবে তাৎপর্যপূর্ণ ও টেকসই প্রভাব ফেলে । 

	‘১০০'
	প্রকল্প/কর্মসূচিসমূহ যেগুলোর দারিদ্র্য হ্রাস/ নারীর উন্নয়ন ত্বরান্বিত  করার সুনির্দিষ্ট লক্ষ্য রয়েছে এবং নারী সমাজ/ বিভিন্ন দরিদ্র জনগোষ্ঠী প্রকল্প/ কর্মসূচির উপকারভোগী হিসাবে সুস্পষ্টভাবে চিহ্নিত ।


সংযোজনী – ৫.ক
মধ্যমেয়াদি বাজেট কাঠামোতে জলবায়ু পরিবর্তনের প্রভাব বিশ্লেষণের ক্ষেত্রে অনুসরণীয় নির্দেশাবলী
যেসকল মন্ত্রণালয়/বিভাগ জলবায়ু সংক্রান্ত ব্যয় নির্বাহ করে তাদের মধ্যমেয়াদি বাজেট কাঠামোতে উক্ত ব্যয় সংক্রান্ত তথ্যাবলী থাকতে হবে। 
অংশ ২.০ মধ্যমেয়াদি কৌশলগত উদ্দেশ্য ও কার্যক্রমসমূহ 
জলবায়ু পরিবর্তন অভিযোজন ও প্রশমনের সাথে সম্পৃক্ততা আছে এরূপ কোন মধ্যমেয়াদি কৌশলগত উদ্দেশ্য থাকলে তা এ অংশে উল্লেখ করতে হবে। 
অংশ ৩.১ দারিদ্র্য নিরসন, নারী উন্নয়ন ও জলবায়ু কার্যক্রমের উপর মধ্যমেয়াদি কৌশলগত উদ্দেশ্যসমূহের প্রভাব 
এর বিভিন্ন অংশে থাকবে কৌশলগত উদ্দেশ্যসমূহের উপর দারিদ্র নিরসন, নারী উন্নয়ন ও জলবায়ু কার্যক্রমের বিবরণ। দারিদ্র্য নিরসনের এবং নারী উন্নয়নের উপর প্রভাব বর্ণনার পরে আলাদা অনুচ্ছেদে প্রতিটি কৌশলগত উদ্দেশ্যের উপর জলবায়ু কার্যক্রমের প্রভাব বর্ণনা করতে হবে। 

জলবায়ু সংক্রান্ত বরাদ্দের শতকরা হার নির্ণয়ের জন্য নিম্নে বর্ণিত পদ্ধতি অনুসরণ করতে হবে:   
ক) Bangladesh Climate Change Trust Fund, Strategic Programme for Climate Resilience, Least Developed Countries Fund, Green Climate Fund অথবা জলবায়ু কার্যক্রমের জন্য নির্ধারিত অন্যকোন দ্বিপাক্ষিক বা বহুপাক্ষিক উৎস হতে প্রাপ্ত বরাদ্দ শতভাগ জলবায়ু বরাদ্দ হিসেবে বিবেচিত হবে। 
খ) অন্য সকল প্রকল্প / কর্মসূচির জন্য এর প্রধান প্রধান কর্মকান্ডে জলবায়ু সম্পৃক্ততা বিবেচনা করতে হবে। জলবায়ু সম্পৃক্ততার হার নির্ণয় করার জন্য সংযোজনী ৫.ক.২ অনুসরণ করতে হবে। 
গ) ‘জলবায়ু সুরক্ষা ও উন্নয়নের লক্ষ্যে : বাজেট প্রতিবেদন ২০১৭-১৮’ এর পরিশিষ্ট ৩ এ পানি সম্পদ মন্ত্রণালয়ের জলবায়ু সংবেদনশীল বাজেট কাঠামোর একটি সম্পূর্ণ মডেল উপস্থাপন করা হয়েছে। প্রয়োজনে এ মডেলের সাহায্য গ্রহণ করা যেতে পারে।

সংযোজনী ৫.ক.১
বাংলাদেশের জলবায়ু পরিবর্তন বিষয়ক কৌশল ও কর্ম পরিকল্পনার আওতাভুক্ত বিষয়ভিত্তিক এলাকা ও কর্মসূচিসমুহ

	বিষয়
	বিষয়:১  খাদ্য নিরাপত্তা, সামাজিক সুরক্ষা ও স্বাস্থ্য

	কর্মসূচিসমূহ
	কর্মসূচি ১:  জলবায়ু সহনশীল জাতের ফসল (Cultivars)ঊদ্ভাবন বিষয়ে গবেষণার প্রাতিষ্ঠানিক সক্ষমতা বৃদ্ধি ও তার প্রচার
কর্মসূচি ২:   জলবায়ু সহনশীল চাষ পদ্ধতির  উন্নয়ন
কর্মসূচি ৩:   খরা অভিযোজন
কর্মসূচি ৪:   মৎস্য সেক্টরের অভিযোজন 
কর্মসূচি ৫:   প্রাণিসম্পদ সেক্টরের অভিযোজন
কর্মসূচি ৬:   স্বাস্থ্য সেক্টরের অভিযোজন 
কর্মসূচি ৭:   জলবায়ু  উপদ্রুত এলাকায় পানি ও পয়: নিষ্কাশন কর্মসূচি
কর্মসূচি ৮:   প্রতিবেশগত ভাবে সঙ্কটাপন্ন এলাকায় জীবিকারসুরক্ষা

কর্মসূচি ৯:  উপদ্রুত জনগোষ্ঠীর (নারী সহ) জীবিকার সুরক্ষা

	বিষয়
	বিষয়  ২:   সমন্বিত দুর্যোগ ব্যাবস্থাপনা

	কর্মসূচিসমূহ
	কর্মসূচি ১:   বন্যা পূর্বাভাস ও আগাম সতর্কীকরণ  ব্যবস্থার উন্নয়ন
কর্মসূচি ২:   ঘূর্ণিঝড় ও জলোচ্ছবাস সতর্কীকরণ ব্যাবস্থার উন্নয়ন
কর্মসূচি ৩:   জলবায়ুর ঝুঁকি সহনশীলতার জন্য জনসচেতনতা ওশিক্ষা
কর্মসূচি ৪:   আয় ও সম্পদের ক্ষতিজনিত ঝুঁকি ব্যবস্থাপনা 

	বিষয়
	বিষয় ৩:   অবকাঠামো     

	কর্মসূচিসমূহ

	কর্মসূচি ১:   বিদ্যমান বন্যা নিয়ন্ত্রণ ভেরি বাঁধসমূহ মেরামত ও সংরক্ষণ
কর্মসূচি ২:   ঘূর্ণিঝড়  আশ্রয়কেন্দ্রের মেরামত ও সংরক্ষণ
কর্মসূচি ৩:   বিদ্যমান উপকূলীয় পোল্ডার-এর মেরামত ও সংরক্ষণ
কর্মসূচি ৪:   নগর ড্রেনেজ ব্যবস্থার উন্নয়ন 
কর্মসূচি ৫:   বন্যা অভিযোজন 
কর্মসূচি ৬:   ঘূর্ণিঝড় ও জলোচ্ছ্বাস অভিযোজন 
কর্মসূচি ৭:   নদী  শাসন ব্যবস্থার পরিকল্পনা ও নক্সা প্রণয়ন
কর্মসূচি ৮:   নদী  ও খাল পুনরুদ্ধারের পরিকল্পনা ও নকশা প্রণয়ন এবং বাস্তবায়ন

	বিষয়
	বিষয় ৪:    গবেষণা ও নলেজ ম্যানেজমেন্ট   

	কর্মসূচি
	কর্মসূচি ১:   জলবায়ূ পরিবর্তন বিষয়ক নলেজ ম্যানেজমেন্ট ও প্রশিক্ষণ  বিষয়ক কেন্দ্র স্থাপন
কর্মসূচি ২:   জাতীয় ও আঞ্চলিক পর্যায়ে জলবায়ু পরিবর্তন বিষয়ক মডেল তৈরি
কর্মসূচি ৩:   সমুদ্রপৃষ্ঠের উচ্চতা বৃদ্ধি অভিযোজনের জন্য প্রাথমিক জরিপ
কর্মসূচি ৪:   প্রতিবেশ ও জীববৈচিত্রের  পরিবর্তন এবং এর প্রভাব পরিবীক্ষণ
কর্মসূচি ৫:   সামষ্টিক ও সেক্টর পর্যায়ে জলবায়ু পরিবর্তনের অর্থনৈতিক প্রভাব
কর্মসূচি ৬:   ক্ষতিগ্রস্ত জনগোষ্ঠীর অভ্যন্তরীণ ও বহিঃস্থ অভিবাসন পরিবাসন এবং তাঁদেরকে সক্ষমতা বৃদ্ধির মাধ্যমে নতুন পরিবেশে পুনর্বাসিত করার সহায়তা প্রদান

কর্মসূচি ৭:   বাংলাদেশের পর্যটন ব্যবস্থাপনা সংক্রান্ত বিভিন্ন বিষয়ের ওপর প্রভাব পরিবীক্ষণ এবং অগ্রাধিকারভিত্তিক কর্মপরিকল্পনা বাস্তবায়ন

	বিষয়
	বিষয় ৫: প্রশমন এবং লো কার্বন ডেভলপমেন্ট

	কর্মসূচি
	কর্মসূচি ১:   উন্নত ও সাশ্রয়ী  জ্বালানি উৎপাদন ও ব্যবহার
কর্মসূচি ২:   গ্যস অনুসন্ধান ও মজুদ ব্যবস্থাপনা
কর্মসূচি ৩:   কয়লাখনি এবং কয়লাভিত্তিক বিদ্যুৎ কেন্দ্রের উন্নয়ন
কর্মসূচি ৪:   নবায়নযোগ্য জ্বালানির উন্নয়ন
কর্মসূচি ৫:   কৃষি জমি থেকে নিঃসরণ কমানো 
কর্মসূচি ৬:   নগর বর্জ্য ব্যবস্থাপনা কর্মসূচি ৭:   বনায়ন ও পুনঃ বনায়ন কর্মসূচি
কর্মসূচি ৮:   জ্বালানি সাশ্রয়ী সরঞ্জামাদি ব্যবহার দ্রুত সম্প্রসারণ  যেমন (সিএফএল বাল্ব)
কর্মসূচি ৯:   নগর এলাকায়  জ্বালানি ও পানির সাশ্রয়ী ব্যবহার
কর্মসূচি ১০:  পরিবহন সেক্টরে বিদ্যমান জ্বালানি ব্যবহারের উন্নয়ন এবং এক্ষেত্রেবিভিন্ন বিকল্প প্রশমন পদ্ধতি 

	বিষয়
	কর্মসূচি ৬:  দক্ষতা বৃদ্ধি ও প্রাতিষ্ঠানিক ব্যবস্থা জোরদারকরণ

	কর্মসূচি সমূহ
	কর্মসূচি ১:   জলবায়ু ঝুঁকি মোকাবেলায় সেক্টরভিত্তিক  নীতিসমূহ সংশোধন
কর্মসূচি ২:   জাতীয়, সেক্টও ও অঞ্চলভিত্তিক উন্নয়ন কর্মসূচিতে জলবায়ু পরিবর্তনকে মূলধারায় অমত্মর্ভুক্তকরণ
কর্মসূচি ৩:   মানব সম্পদ উন্নয়ন
কর্মসূচি ৪:   জলবায়ু পরিবর্তন ব্যবস্থাপনায় জেন্ডার অন্তর্ভুক্তি জোরদারকরণ
কর্মসূচি ৫:   জলবায়ু পরিবর্তন ব্যবস্থাপনার প্রাতিষ্ঠানিক সক্ষমতা বৃদ্ধি
কর্মসূচি ৬:   জলবায়ু পরিবর্তনকে গণমাধ্যমের মূলধারায় সম্পৃক্তকরণ 


জলবায়ুর প্রাসঙ্গিকতা নিরূপন সংক্রান্ত মানদন্ড সংযোজনী-৫.ক.২

	কার্যক্রমের প্রাসঙ্গিকতা
	প্রকল্প/কর্মসূচির ধরণ
	জলবায়ুর প্রাসঙ্গিকতার হার

	জোরালোভাবে প্রাসঙ্গিক (জলবায়ুর প্রাসঙ্গিকতার হার ৭৫% - ১০০%)
	· জলবায়ু পরিবর্তনের ঝুঁকি মোকাবেলা
· যেসব প্রকল্প সরাসরি এবং সম্পূর্ণভাবে BCCSAP এর এক বা একাধিক থিমেটিক এরিয়ার উন্নয়নের সাথে সম্পর্কিত 
	১০০%

	
	· আগাম দুর্যোগ সতর্কীকরণ ব্যবস্থায় বিনিয়োগ-বন্যা, ঘুর্ণিঝড়, জলোচ্ছাস, আকষ্মিক বন্যা, পাহাড়ি ঢল, অতিবৃষ্টি ও অনাবৃষ্টি;   
· নবায়নযোগ্য জ্বালানি - সৌর, বায়ু, জৈব ও অন্যান্য উৎস 
	৯০%

	
	· বনায়ন কর্মসূচি- উপকূলীয় ও সামাজিক বনায়ন এবং বন সংরক্ষণ;

· উপকুলীয় পোল্ডার নির্মাণ, সংরক্ষণ এবং পুনর্বাসন;
	৮০%

	
	· জলবায়ুর পরিবর্তন এবং মরুকরণ বিষয়ে আন্তর্জাতিক এবং আন্ত:দেশীয় ফ্রেমওয়ার্ক কনভেনশন;

· বন্যা প্রতিরোধের লক্ষ্যে বাঁধ নির্মাণ, রক্ষাণাবেক্ষণ এবং পুনর্বাসন;

· ঘুর্ণিঝড় প্রস্তুতিমূলক কার্যক্রম এবং বন্যার সময় প্রস্তুতিমূলক স্বেচ্ছাসেবক নিয়োগ;
· জলবায়ুর পরিবর্তনের ফলে ক্ষতিগ্রস্ত খাতসমূহের অভিযোজন এবং প্রশমনের লক্ষ্যে উন্নত প্রযুক্তির উদ্ভাবন ও আমদানি যেমনঃ সীমিত কার্বন-নিঃসরণ ও জ্বালানি সাশ্রয়ী প্রযুক্তি।
	৭৫%

	তাৎপর্যপূর্ণভাবে প্রাসঙ্গিক (জলবায়ুর প্রাসঙ্গিকতার হার ৫০% - ৭৪%)
	· জলবায়ুর পরিবর্তনের ঝুঁকিতে থাকা এলাকায় পানীয় জল সরবরাহ এবং পয়ঃনিষ্কাশন সুবিধার উন্নতি সাধন;

· প্রাকৃতিক দুর্যোগের কারণে ক্ষতিগ্রস্ত অবকাঠামো পুনর্বাসন ও জীবিকা উন্নয়ন;  
· জলবায়ু পরিবর্তন সহিষ্ণু শস্য জাতের উন্নয়ন এবং সম্প্রসারণ;

· জলবায়ু অভিযোজনে সহায়ক কর্মকান্ডের মাধ্যমে জীবিকায়ন।
	৭০%

	
	· উপকুলীয় এবং নদী বিধৌত দ্বীপের উন্নয়ন, ভূমিক্ষয় রোধ এবং সুরক্ষা কার্যক্রম;

· বন্যা নিয়ন্ত্রণ এবং জলাবদ্ধতা দূরীকরণের লক্ষ্যে খাল খনন ও পুনঃখনন এবং নদী ড্রেজিং;

· কৃষি (শস্য, মৎস্য এবং প্রাণিসম্পদ) উৎপাদন বৃদ্ধির মাধ্যমে খাদ্য নিরাপত্তা নিশ্চিতকরণ;

· কৃষিপণ্যের উৎপাদন বৃদ্ধির জন্য উন্নত সেচ ব্যবস্থা এবং অবকাঠামো উন্নয়ন;

· জলবায়ুর প্রভাবে ক্ষতিগ্রস্ত এলাকায় ( যেমনঃ হাওর, বরেন্দ্র ইত্যাদি) শস্য বহু্মুখীকরণ এবং নিবিড়তা বৃদ্ধি।
	৬০%

	
	· সার্বিক দুর্যোগ ব্যবস্থাপনা- প্রস্তুতি, ঘুর্ণিঝড় ও বন্যা আশ্রয়কেন্দ্র নির্মাণ ইত্যাদি;

· জলবায়ুর পরিবর্তন এবং দুর্যোগ ব্যবস্থাপনা সংক্রান্ত পাঠ্যসূচি প্রণয়ন;

· জলবায়ুর পরিবর্তন বিষয়ে জাতীয় এবং সেক্টরাল পরিকল্পনা প্রণয়ন এবং হালনাগাদকরণ;

· জলবায়ু সহিষ্ণুতা বৃদ্ধির লক্ষ্যে প্রাতিষ্ঠানিক সক্ষমতা বৃদ্ধি;

· জলবায়ু পরিবর্তন সংক্রান্ত বিষয়সমূহ যেমন- সমুদ্রপৃষ্ঠের উচ্চতা বৃদ্ধি, পরিবেশগত প্রভাব বিশ্লেষণ, সাশ্রয়ী জ্বালানি ইত্যাদি বিষয়ে পর্যবেক্ষণ, গবেষণা, এবং তথ্য ব্যবস্থাপনা;

· জলবায়ু পরিবর্তন সংক্রান্ত পরিকল্পনা প্রণয়ন এবং সিদ্ধান্ত গ্রহণে নারীর ক্ষমতায়ন;

· সামাজিক নিরাপত্তা বেষ্টনী কর্মসূচি যেমনঃ কাজের বিনিময়ে খাদ্য, ভিজিডি, ভিজিএফ;

· জলবায়ু পরিবর্তন ও দুর্যোগের কারণে সৃষ্ট জরুরি অবস্থায় নিরাপদ পানীয় জলের সরবরাহ।
	৫০%

	সামান্য প্রাসঙ্গিক (জলবায়ুর প্রাসঙ্গিকতার হার ২৫% - ৪৯%)
	· জীববৈচিত্র্য (উদ্ভিদ, মৎস্য এবং বন্যপ্রাণী) এবং প্রতিবেশ সংরক্ষণ;

· টেকসই জলাভূমি এবং প্রাকৃতিক সম্পদ ব্যবস্থাপনা;

· সমন্বিত পানি সম্পদ ব্যবস্থাপনা;

· সমন্বিত কৃষি উন্নয়ন কর্মসূচি;

· সামাজিক বনায়ন কর্মসূচি সম্প্রসারণ;
· জলবায়ু এবং দুর্যোগ ঝুঁকিগ্রস্ত এলাকাসমূহে দারিদ্র্য দূরীকরণ কর্মসূচি;
· সাশ্রয়ী জ্বালানির উৎপাদন ও ব্যবহার যেমনঃ সিএনজি/এলএনজি।
	৪৫%

	
	· পরিবেশ, প্রতিবেশ এবং জীববৈচিত্র্য সংক্রান্ত আন্তর্জাতিক এবং আন্তঃদেশীয় সহযোগিতা;

· কৃষির জন্য সমন্বিত বালাই ব্যবস্থাপনা;

· জলবায়ু সহনশীল শস্যবীজ উৎপাদন ও সংরক্ষণ এবং প্রদর্শনী প্লট তৈরি;

· জলবায়ু উপদ্রুত এলাকায় ছোট আকারের জলবায়ু সহিষ্ণু অবকাঠামো (আবাসন, সেতু, কালভার্ট, নিষ্কাশন ব্যবস্থা ইত্যাদি) উন্নয়ন।
	৪০%

	
	· বায়ু, পানি, এবং ভূমি দূষণ হ্রাস এবং অন্যান্য পরিবেশগত সমস্যার সমাধান;

· ক্ষতিকর বর্জ্য নিষ্কাশন ও ব্যবস্থাপনা;

· জলবায়ু পরিবর্তনের ঝুঁকিপূর্ণ এলাকায় জলবায়ুর অভিঘাত সহিষ্ণু শহর/নগর নির্মাণ;

· শহরের পানি এবং নর্দমা ব্যবস্থার উন্নয়ন;

· কৃষি সহায়তা যেমনঃ জলবায়ু পরিবর্তন বিষয়ে ক্ষুদ্র কৃষকদের সচেতনতা বৃদ্ধি;

· দুর্যোগ প্রস্তুতিমূলক কার্যক্রম যেমনঃ জরুরি অবস্থা মোকাবেলায় পরিকল্পনা প্রণয়ন ও সক্ষমতা বৃদ্ধি;
·  স্কুল ফিডিং কর্মসূচি।
	৩০%

	
	· পরিবেশ ও প্রতিবেশের মান উন্নয়নের লক্ষ্যে প্রাতিষ্ঠানিক সক্ষমতা বৃদ্ধি;

· জলবায়ু পরিবর্তনের প্রভাব মোকাবেলায় বিভিন্ন সেক্টর যেমনঃ কৃষি, পানি, প্রতিবেশ সংরক্ষণ, অবকাঠামো উন্নয়নের ক্ষেত্রে মানবসম্পদ উন্নয়ন;

· জ্বালানি, টেকসই পরিবেশ এবং প্রতিবেশ সংরক্ষণ বিষয়ে জাতীয় এবং সেক্টরাল পরিকল্পনা প্রণয়ন ও হালনাগাদকরণ;

· ইকো-পার্ক এবং গেইম রিজার্ভ প্রতিষ্ঠা;

· পরিবেশ, প্রতিবেশ, জীববৈচিত্র্য সংরক্ষণ এবং জীব-নিরাপত্তা বিষয়ে গবেষণা, পরিকল্পনা এবং তথ্য ব্যবস্থাপনা।
	২৫%

	প্রচ্ছন্নভাবে প্রাসঙ্গিক (জলবায়ুর প্রাসঙ্গিকতার হার ৫% - ২৪%)
	· ইকো-ট্যুরিজমের প্রসার ওউন্নয়ন;

· সামাজিক সুরক্ষা এবং স্বাস্থ্য;

· স্টোরেজ সুবিধার উন্নয়ন - শস্য, বীজ, সার;

· শস্য/পণ্যের বিপণন ব্যবস্থার উন্নয়ন এবং ভ্যালুচেইন;

· দুর্যোগ পরবর্তী ত্রাণ ও পুনর্গঠন কার্যক্রম পরিচালনা।
	২০%

	
	· শাসন ব্যবস্থা শক্তিশালীকরণ;

· প্রাথমিক ও গণশিক্ষার উন্নয়ন;

· নদীতীর ও উপকুলীয় ভূমির ক্ষয়রোধ;

· গ্যাসভিত্তিক বিদ্যুৎ উৎপাদন।
	১০%

	
	· জ্ঞান ব্যবস্থাপনা যেমনঃ পাঠাগার, ডকুমেন্টেশন, ডিজিটাল আর্কাইভ;

· টেকসই ক্ষুদ্র অবকাঠামো উন্নয়ন;

· অনুমোদিত এবং অননুমোদিত প্রকল্পে অর্থ স্থানান্তর/ থোক বরাদ্দ (block allocation);
· শিক্ষা বৃত্তি কর্মসূচি।
	৫%

	প্রাসঙ্গিকনয় (জলবায়ুর প্রাসঙ্গিকতার হার ৫% এর কম)
	· অন্য সকল কর্মকান্ড যেগুলোর জলবায়ু অভিযোজন, প্রশমন এবং দারিদ্র দূরীকরণে কোন সংশ্লিষ্টতা নেই;

· যেসব কর্মকান্ড প্রতিবেশ, জলবায়ু এবং পরিবেশের জন্য ধ্বংসাত্মক;

· অবকাঠামো উন্নয়ন যা পানি নিষ্কাশনকে বাধাগ্রস্ত, জলাবদ্ধতা ও বন্যা সৃষ্টি এবং কৃষি জমির ক্ষতি করে।
	০%


	ক্রমিক নং
	জলবায়ু পরিবর্তন সংক্রান্ত ব্যয় নির্বাহ করে এমন মন্ত্রণালয়/বিভাগ

	
	

	১
	প্রাথমিক ও গণশিক্ষা মন্ত্রণালয়

	২
	মাধ্যমিক ও উচ্চশিক্ষা বিভাগ

	৩
	স্বাস্থ্যসেবা বিভাগ

	৪
	সমাজ কল্যাণ মন্ত্রণালয়

	৫
	মহিলা ও শিশু বিষয়ক মন্ত্রণালয়

	৬
	গৃহায়ন ও গণপূর্ত মন্ত্রণালয়

	৭
	স্থানীয় সরকার বিভাগ

	৮
	পল্লী উন্নয়ন ও সমবায় বিভাগ

	৯
	শিল্প মন্ত্রণালয়

	১০
	জ্বালানী ও খনিজ সম্পদ বিভাগ

	১১
	কৃষি মন্ত্রণালয়

	১২
	মৎস্য ও প্রাণিসম্পদ মন্ত্রণালয়

	১৩
	পরিবেশ ও বন মন্ত্রণালয়

	১৪
	ভূমি মন্ত্রণালয়

	১৫
	পানি সম্পদ মন্ত্রণালয়

	১৬
	খাদ্য মন্ত্রণালয়

	১৭
	দুর্যোগ ব্যবস্থাপনা ও ত্রাণ মন্ত্রণালয়

	১৮
	সড়ক পরিবহণ ও মহাসড়ক বিভাগ

	১৯
	পার্বত্য চট্টগ্রাম বিষয়ক মন্ত্রণালয়

	২০
	বিদ্যুৎ বিভাগ


সংযোজনী-৬
বাজেট কাঠামো সংশোধন/হালনাগাদ বিষয়ে মন্ত্রণালয়/বিভাগ/অন্যান্য প্রতিষ্ঠান এবং অধিদপ্তর/সংস্থা কর্তৃক গৃহীতব্য পদক্ষেপসমূহ এবং সময়সীমা
	ক্রমিক নং
	গৃহীতব্য পদক্ষেপসমূহ
	দায়িত্ব
	সময়সীমা 

	1. 
	বাজেট কাঠামোর প্রথম ভাগের অংশ-১ থেকে অংশ ৫ সংশোধন ও হালনাগাদকরণ
	মন্ত্রণালয়/বিভাগের দায়িত্বপ্রাপ্ত কর্মকর্তাগণ
	১০ ডিসেম্বর, ২০১৭

	2. 
	বিভিন্ন অধিদপ্তর/সংস্থা/প্রতিষ্ঠানের রাজস্ব প্রাপ্তির প্রাথমিক লক্ষ্যমাত্রা এবং প্রাথমিক ব্যয়সীমার খসড়া প্রস্তুত করা (ফরম-১, ফরম-২ ও ফরম-৩)
	মন্ত্রণালয়/বিভাগের  দায়িত্বপ্রাপ্ত কর্মকর্তাগণ
	১২ ডিসেম্বর, ২০১৭

	3. 
	অধিদপ্তর/সংস্থা/প্রতিষ্ঠানসমূহের রাজস্ব প্রাপ্তির প্রাথমিক লক্ষ্যমাত্রা ও প্রাথমিক ব্যয়সীমাসহ খসড়া বাজেট কাঠামোর প্রথম ভাগ পুঙ্খানুপুঙ্খুভাবে পরীক্ষা ও বাজেট ব্যবস্থাপনা কমিটির জন্য সুপারিশ প্রস্তুত করা
	মন্ত্রণালয়/বিভাগের বাজেট ওয়ার্কিং গ্রুপ
	১৪ ডিসেম্বর, ২০১৭

	4. 
	বাজেট ব্যবস্থাপনা কমিটি কর্তৃক অধিদপ্তর/সংস্থা/প্রতিষ্ঠানসমূহের রাজস্ব প্রাপ্তির প্রাথমিক লক্ষ্যমাত্রা ও প্রাথমিক ব্যয়সীমাসহ বাজেট কাঠামোর প্রথম ভাগ পরীক্ষা ও অনুমোদন
	মন্ত্রণালয়/বিভাগের বাজেট ব্যবস্থাপনা কমিটি
	১৭ ডিসেম্বর, ২০১৭

	5. 
	বাজেট কাঠামোর প্রথম ভাগ মন্ত্রণালয়ের আওতাধীন প্রতিটি অধিদপ্তর/ সংস্থায় প্রেরণ এবং বাজেট কাঠামোর দ্বিতীয় ভাগ প্রস্তুত করে মন্ত্রণালয়ে প্রেরণ করার জন্য তাদেরকে অনুরোধ জ্ঞাপন
	মন্ত্রণালয়/বিভাগের বাজেট ব্যবস্থাপনা অধিশাখা/অনুবিভাগ
	১৮ ডিসেম্বর, ২০১৭

	6. 
	সংশ্লিষ্ট অধিদপ্তর/সংস্থা কর্তৃক বাজেট কাঠামোর দ্বিতীয় ভাগ (অংশ ৬) প্রস্তুতকরণ
	সংশ্লিষ্ট অধিদপ্তর/সংস্থার দায়িত্বপ্রাপ্ত কর্মকর্তাবৃন্দ
	২১ ডিসেম্বর, ২০১৭

	7. 
	মন্ত্রণালয়/বিভাগের আওতাধীন বিভিন্ন দপ্তর/সংস্থা কর্তৃক অপারেশন ইউনিট/কর্মসূচি/প্রকল্পওয়ারি খসড়া প্রাথমিক ব্যয় প্রাক্কলন ও প্রক্ষেপণ প্রণয়ন (এমবিএফ-এর দ্বিতীয় অংশের ফরম ৪)
	সংশ্লিষ্ট অধিদপ্তর/সংস্থার দায়িত্বপ্রাপ্ত কর্মকর্তাবৃন্দ
	২৭ ডিসেম্বর, ২০১৭

	8. 
	সংশ্লিষ্ট অধিদপ্তর/সংস্থার প্রাথমিক ব্যয় প্রাক্কলন ও প্রক্ষেপণসহ বাজেট কাঠামোর দ্বিতীয় ভাগ পরীক্ষা ও চূড়ান্তকরণ/অনুমোদন
	সংশ্লিষ্ট দপ্তর/সংস্থার বাজেট ব্যবস্থাপনা কমিটি
	৩১ ডিসেম্বর, ২০১৭

	9. 
	সংশ্লিষ্ট অধিদপ্তর/সংস্থা কর্তৃক প্রস্তুত বাজেট কাঠামোর দ্বিতীয় ভাগ (প্রাথমিক ব্যয় প্রাক্কলন ও প্রক্ষেপণসহ) প্রশাসনিক মন্ত্রণালয়/বিভাগে প্রেরণ
	সংশ্লিষ্ট অধিদপ্তর/সংস্থা
	০১ জানুয়ারি, ২০১৮

	10. 
	বাজেট কাঠামোর দ্বিতীয় ভাগ পরীক্ষা ও চূড়ান্তকরণ
	মন্ত্রণালয়/বিভাগের বাজেট ওয়ার্কিং গ্রুপ 
	০২ জানুয়ারি, ২০১৮

	11. 
	সামগ্রিক পরিচালন ও উন্নয়ন ব্যয়ের আকার এবং কর্মসূচি/প্রকল্পওয়ারি ব্যয় প্রস্তাবে পরিকল্পনা কমিশনের সংশ্লিষ্ট সেক্টর ডিভিশন এবং কার্যক্রম বিভাগের সম্মতির জন্য প্রেরণ
	মন্ত্রণালয়/বিভাগের বাজেট ব্যবস্থাপনা অনুবিভাগ/অধিশাখা
	০৪ জানুয়ারি, ২০১৮

	12. 
	সংশ্লিষ্ট সেক্টর ডিভিশন প্রকল্পওয়ারি ব্যয় প্রস্তাব সংশ্লিষ্ট প্রশাসনিক মন্ত্রণালয়/বিভাগের সাথে আলোচনাক্রমে চূড়ান্তপূর্বক তাঁদের লিখিত সম্মতি প্রশাসনিক মন্ত্রণালয়/বিভাগ এবং কার্যক্রম বিভাগকে অবহিতকরণ
	সংশ্লিষ্ট সেক্টর ডিভিশনের দায়িত্বপ্রাপ্ত কর্মকর্তাবৃন্দ
	১০ জানুয়ারি, ২০১৮

	13. 
	সামগ্রিক পরিচালন ও উন্নয়ন ব্যয়ের আকার এবং কর্মসূচি/প্রকল্পওয়ারি ব্যয় প্রস্তাবে পরিকল্পনা কমিশনের সংশ্লিষ্ট সেক্টর ডিভিশন এবং কার্যক্রম বিভাগের সম্মতির প্রশাসনিক মন্ত্রণালয়/বিভাগকে অবহিতকরণ
	কার্যক্রম বিভাগের দায়িত্বপ্রাপ্ত কর্মকর্তাবৃন্দ
	১১ জানুয়ারি, ২০১৮

	14. 
	মন্ত্রণালয়/বিভাগের বাজেট কাঠামো চূড়ান্তকরণ
	মন্ত্রণালয়/বিভাগের বাজেট ব্যবস্থাপনা কমিটি
	১৫ জানুয়ারি, ২০১৮

	15. 
	বাজেট কাঠামো অর্থ বিভাগ ও পরিকল্পনা কমিশনে প্রেরণ
	মন্ত্রণালয়/বিভাগের বাজেট ব্যবস্থাপনা অধিশাখা/অনুবিভাগ
	১৮ জানুয়ারি, ২০১৮


সংযোজনী-৭
অর্থ বিভাগের হেল্প ডেস্ক* এর কর্মকর্তাদের নাম, পদবী ও টেলিফোন নম্বর
	ক্রমিক নং
	মন্ত্রণালয়/বিভাগ
	হেল্প ডেস্ক কর্মকর্তাদের নাম, পদবী ও টেলিফোন নম্বর

	1. 
	অর্থ বিভাগ
	জনাব রেদোয়ান আহমেদ
সিনিয়র সহকারী সচিব, বাজেট - ১
ফোনঃ  ৯৫১৪১৪৬
	জনাব মোঃ হাবিবুর রহমান
যুগ্ম-সচিব (বাজেট-১)
ফোনঃ ৯৫৭৬০৪৩

	2. 
	প্রাথমিক ও গণশিক্ষা মন্ত্রণালয়
	জনাব রেদোয়ান আহমেদ
সিনিয়র সহকারী সচিব, বাজেট - ১
ফোনঃ  ৯৫১৪১৪৬
	জনাব মোঃ হাবিবুর রহমান
যুগ্ম-সচিব (বাজেট-১)
ফোনঃ ৯৫৭৬০৪৩

	3. 
	আর্থিক প্রতিষ্ঠান বিভাগ
	জনাব রেদোয়ান আহমেদ
সিনিয়র সহকারী সচিব, বাজেট - ১
ফোনঃ  ৯৫১৪১৪৬
	জনাব মোঃ হাবিবুর রহমান
যুগ্ম-সচিব (বাজেট-১)
ফোনঃ ৯৫৭৬০৪৩

	4. 
	মাধ্যমিক ও উচ্চ শিক্ষা বিভাগ
	জনাব মোহাম্মদ সাইদুল ইসলাম 
উপসচিব, বাজেট - ৩ অধিশাখা
ফোনঃ ৯৫৬৩১৮৬
	জনাব মোঃ হাবিবুর রহমান
যুগ্ম-সচিব (বাজেট-১)
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মিনিয়র সহকারী সচিব, বাজেট - ১২
ফোনঃ ৯৫৭৬০৩৩
	শেখ মোহাম্মদ সলিমউল্লাহ
যুগ্ম সচিব (বাজেট-৪)
ফোনঃ ৯৫১১০৪৯

	40. 
	প্রবাসী কল্যাণ ও বৈদেশিক কর্মসংস্থান মন্ত্রণালয়
	সৈয়দ রাশেদুল হোসেন
উপসচিব, বাজেট - ১৩ অধিশাখা
ফোনঃ ৯৫৬৫৪৯৬
	শেখ মোহাম্মদ সলিমউল্লাহ
যুগ্ম সচিব (বাজেট-৪)
ফোনঃ ৯৫১১০৪৯

	41. 
	শ্রম ও কর্মসংস্থান মন্ত্রণালয়
	সৈয়দ রাশেদুল হোসেন
উপসচিব, বাজেট - ১৩ অধিশাখা
ফোনঃ ৯৫৬৫৪৯৬
	শেখ মোহাম্মদ সলিমউল্লাহ
যুগ্ম সচিব (বাজেট-৪)
ফোনঃ ৯৫১১০৪৯

	42. 
	বস্ত্র ও পাট মন্ত্রণালয়
	জনাব নূরউদ্দিন আল ফারুক
সিনিয়র সহকারী সচিব, বাজেট - ১৪
ফোনঃ ৯৫৭৪৩০৬
	শেখ মোহাম্মদ সলিমউল্লাহ
যুগ্ম সচিব (বাজেট-৪)
ফোনঃ ৯৫১১০৪৯

	43. 
	শিল্প মন্ত্রণালয়
	জনাব নূরউদ্দিন আল ফারুক
সিনিয়র সহকারী সচিব, বাজেট - ১৪
ফোনঃ ৯৫৭৪৩০৬
	শেখ মোহাম্মদ সলিমউল্লাহ
যুগ্ম সচিব (বাজেট-৪)
ফোনঃ ৯৫১১০৪৯

	44. 
	বিদ্যুৎ বিভাগ
	জনাব মোঃ হাসানুল মতিন
উপসচিব, বাজেট - ১৫ অধিশাখা
ফোনঃ ৯৫৬৫১৮৪
	বেগম আরফিন আরা বেগম
অতিরিক্ত সচিব (বাজেট-৫)
ফোনঃ ৯৫১৪৪৬১

	45. 
	জ্বালানী ও খনিজ সম্পদ বিভাগ
	জনাব মোঃ হাসানুল মতিন
উপসচিব, বাজেট - ১৫ অধিশাখা
ফোনঃ ৯৫৬৫১৮৪
	বেগম আরফিন আরা বেগম
অতিরিক্ত সচিব (বাজেট-৫)
ফোনঃ ৯৫১৪৪৬১

	46. 
	সড়ক পরিবহন ও মহাসড়ক বিভাগ
	জনাব মোঃ ইয়াসীন
উপসচিব, বাজেট - ১৬ অধিশাখা
ফোনঃ ৯৩৬০৪০৭
	বেগম আরফিন আরা বেগম
অতিরিক্ত সচিব (বাজেট-৫)
ফোনঃ ৯৫১৪৪৬১

	47. 
	সেতু বিভাগ
	জনাব মোঃ ইয়াসীন
উপসচিব, বাজেট - ১৬ অধিশাখা
ফোনঃ ৯৩৬০৪০৭
	বেগম আরফিন আরা বেগম
অতিরিক্ত সচিব (বাজেট-৫)
ফোনঃ ৯৫১৪৪৬১

	48. 
	নৌ-পরিবহন মন্ত্রণালয়
	শেখ মোমেনা মনি
উপ সচিব, বাজেট - ১৭ অধিশাখা
ফোনঃ ৯৫৭৪৩০৮
	বেগম আরফিন আরা বেগম
অতিরিক্ত সচিব (বাজেট-৫)
ফোনঃ ৯৫১৪৪৬১

	49. 
	রেলপথ মন্ত্রণালয়
	শেখ মোমেনা মনি
উপ সচিব, বাজেট - ১৭ অধিশাখা
ফোনঃ ৯৫৭৪৩০৮
	বেগম আরফিন আরা বেগম
অতিরিক্ত সচিব (বাজেট-৫)
ফোনঃ ৯৫১৪৪৬১

	50. 
	পার্বত্য চট্টগ্রাম বিষয়ক মন্ত্রণালয়
	ড. খুরশীদ আলম
উপসচিব, বাজেট - ১৮ অধিশাখা
ফোনঃ ৯৫৬৮৮২১
	ড. কৃষ্ণা গায়েন
যুগ্ম-সচিব (বাজেট-৬)
ফোনঃ ৯৫৭৬০২১

	51. 
	ভূমি মন্ত্রণালয়
	ড. খুরশীদ আলম
উপসচিব, বাজেট - ১৮ অধিশাখা
ফোনঃ ৯৫৬৮৮২১
	ড. কৃষ্ণা গায়েন
যুগ্ম-সচিব (বাজেট-৬)
ফোনঃ ৯৫৭৬০২১

	52. 
	পরিবেশ ও বন মন্ত্রণালয়
	বেগম ফারজানা আহমেদ
সিনিয়র সহকারী সচিব, বাজেট - ১৯
ফোনঃ ৯৫৬৯৭৫৩
	ড. কৃষ্ণা গায়েন
যুগ্ম-সচিব (বাজেট-৬)
ফোনঃ ৯৫৭৬০২১

	53. 
	পানি সম্পদ মন্ত্রণালয়
	বেগম ফারজানা আহমেদ
সিনিয়র সহকারী সচিব, বাজেট - ১৯
ফোনঃ ৯৫৬৯৭৫৩
	ড. কৃষ্ণা গায়েন
যুগ্ম-সচিব (বাজেট-৬)
ফোনঃ ৯৫৭৬০২১

	54. 
	কৃষি মন্ত্রণালয়
	জনাব মোহাম্মদ ফারুক-উজ-জামান
উপসচিব, বাজেট – ২০ অধিশাখা
ফোনঃ ৯৫৬৯৭৫৩
	ড. কৃষ্ণা গায়েন
যুগ্ম-সচিব (বাজেট-৬)
ফোনঃ ৯৫৭৬০২১

	55. 
	মৎস্য ও প্রাণিসম্পদ মন্ত্রণালয়
	জনাব মোহাম্মদ ফারুক-উজ-জামান
উপসচিব, বাজেট – ২০ অধিশাখা
ফোনঃ ৯৫৬৯৭৫৩
	ড. কৃষ্ণা গায়েন
যুগ্ম-সচিব (বাজেট-৬)
ফোনঃ ৯৫৭৬০২১

	56. 
	বেসামরিক বিমান পরিবহন ও পর্যটন মন্ত্রণালয়
	বেগম সায়েমা শাহীন সুলতানা
উপসচিব, বাজেট-২৪ অধিশাখা
ফোনঃ ৯৫১৪৪১৮
	ড. আহমেদ মুনিরুছ সালেহীন
যুগ্ম-সচিব (বাজেট-৮)
ফোনঃ ৯৫১৪৪১৭

	57. 
	গৃহায়ন ও গণপূর্ত মন্ত্রণালয়
	বেগম সায়েমা শাহীন সুলতানা
উপসচিব, বাজেট-২৪ অধিশাখা
ফোনঃ ৯৫১৪৪১৮
	ড. আহমেদ মুনিরুছ সালেহীন
যুগ্ম-সচিব (বাজেট-৮)
ফোনঃ ৯৫১৪৪১৭

	58. 
	ডাক ও টেলিযোগাযোগ বিভাগ
	জনাব হোসেন আহমেদ
সিনিয়র সহকারী সচিব, বাজেট-২৫ 
ফোনঃ ৯৫১৪৪১৯
	ড. আহমেদ মুনিরুছ সালেহীন
যুগ্ম-সচিব (বাজেট-৮)
ফোনঃ ৯৫১৪৪১৭

	59. 
	তথ্য ও যোগাযোগ প্রযুক্তি বিভাগ
	জনাব হোসেন আহমেদ
সিনিয়র সহকারী সচিব, বাজেট-২৫ 
ফোনঃ ৯৫১৪৪১৯
	ড. আহমেদ মুনিরুছ সালেহীন
যুগ্ম-সচিব (বাজেট-৮)
ফোনঃ ৯৫১৪৪১৭

	60. 
	পরিকল্পনা বিভাগ
	বেগম সায়েমা শাহীন সুলতানা
উপসচিব, বাজেট-২৪ অধিশাখা
ফোনঃ ৯৫১৪৪১৮
	ড. আহমেদ মুনিরুছ সালেহীন
যুগ্ম-সচিব (বাজেট-৮)
ফোনঃ ৯৫১৪৪১৭

	61. 
	বাস্তবায়ন, পরিবীক্ষণ ও মূল্যায়ন বিভাগ
	বেগম সায়েমা শাহীন সুলতানা
উপসচিব, বাজেট-২৪ অধিশাখা
ফোনঃ ৯৫১৪৪১৮
	ড. আহমেদ মুনিরুছ সালেহীন
যুগ্ম-সচিব (বাজেট-৮)
ফোনঃ ৯৫১৪৪১৭

	62. 
	পরিসংখ্যান ও তথ্য ব্যবস্থাপনা  বিভাগ
	বেগম সায়েমা শাহীন সুলতানা
উপসচিব, বাজেট-২৪ অধিশাখা
ফোনঃ ৯৫১৪৪১৮
	ড. আহমেদ মুনিরুছ সালেহীন
যুগ্ম-সচিব (বাজেট-৮)
ফোনঃ ৯৫১৪৪১৭


*  জনাব মোঃ হাবিবুর রহমান, যুগ্ম-সচিব (বাজেট-১) হেল্প ডেস্ক এর সমন্বয়কারী (Coordinator) হিসেবে দায়িত্ব পালন করবেন এবং কোন বিষয়ে স্পষ্টীকরণ/সহায়তার প্রয়োজন হলে তাঁর অধিশাখার আওতাভুক্ত মন্ত্রণালয়/বিভাগসমূহ ছাড়াও যে কোন মন্ত্রণালয়/বিভাগ কর্তৃক তাঁর সাথে যোগাযোগ করা যেতে পারে।  
পরিকল্পনা কমিশনের হেল্প ডেস্ক এর কর্মকর্তাদের নাম, পদবী ও টেলিফোন নম্বর
	ক্রমিক নং
	নাম ও পদবী
	বিভাগ
	ফোন নং

	1. 
	জনাব প্রশান্ত কুমার চক্রবর্তী
যুগ্ম প্রধান
	কার্যক্রম বিভাগ
	৯১১৫৭৪৮
০১৮১৯২৬০২৩৭

	2. 
	জনাব মোঃ ছায়েদুজ্জামান
যুগ্ম প্রধান
	কার্যক্রম বিভাগ
	৯১১৫২৬৩
০১৫৫২৩১৪০৬০

	3. 
	জনাব প্রকৌশলী মোঃ নজিব
 উপ-প্রধান
	কার্যক্রম বিভাগ
	৯১১ ৭০৫৭

০১৫৫২৩১৯৩২৬

	4. 
	ড. নুরুন নাহার
উপপ্রধান
	কার্যক্রম বিভাগ
	৯১১৬৫৪০
০১৭৭৭৩৩০৬৪৪

	5. 
	জনাব মোঃ রুহুল আযম
সিনিয়র সহকারী প্রধান
	কার্যক্রম বিভাগ
	৯১৮০৬৩১
০১৯১২২৪১৪১২

	6. 
	জনাব দীনেশ সরকার
সহকারী প্রধান
	কার্যক্রম বিভাগ
	৯১৮০৭২৫
০১৭৩৮৬২৭৮৮৭

	7. 
	বেগম আবিদা সুলতানা
সহকারী প্রধান
	সাধারণ অর্থনীতি বিভাগ
	৯১৮০৯২৯
০১৮১৬৩৪৭৩৩৯

	8. 
	জনাব প্রদীপ কুমার মহোত্তম
উপপ্রধান
	আর্থ-সামাজিক অবকাঠামো বিভাগ
	৯১১৮৩৯২
০১৭১৫৪০১৮৮৫

	9. 
	জনাব মোহা: বোরহানুল হক
উপপ্রধান
	আর্থ-সামাজিক অবকাঠামো বিভাগ
	৯১১৪৬৬৭
০১৫৫২৩৪৪৪১৩

	10. 
	জনাব মিঞা মুহাম্মদ আশরাফ রেজা ফরিদী
সিনিয়র সহকারী প্রধান
	আর্থ-সামাজিক অবকাঠামো বিভাগ
	৯১৮৫৩৫৫
০১৫৫২৪৩২৮৯৬

	11. 
	জনাব মোহাঃ আমানত আলী
 গবেষণা কর্মকর্তা
	আর্থ-সামাজিক অবকাঠামো বিভাগ
	৯১৮০৯৯১
০১৯১৭২৯৪৫৫৭

	12. 
	বেগম নার্গিস খানম
উপপ্রধান
	কৃষি, পানি সম্পদ ও পল্লী প্রতিষ্ঠান বিভাগ
	৯১১৪৮৬৪
০১৭৪১৩০৭৩৩৬

	13. 
	বেগম ইসরাত জাহান তসলিম
 উপপ্রধান
	কৃষি, পানি সম্পদ ও পল্লী প্রতিষ্ঠান বিভাগ
	৯১১৭৫৪৬
০১৭৪৭৩৬৭৫৪০

	14. 
	জনাব মোঃ আ.ন.ম রোকন উদ্দিন
উপপ্রধান
	কৃষি, পানি সম্পদ ও পল্লী প্রতিষ্ঠান বিভাগ
	৯১২১১৮৩
০১৭১২৮১৮৬৫২

	15. 
	বেগম আজিজুন নাহার
উপপ্রধান
	কৃষি, পানি সম্পদ ও পল্লী প্রতিষ্ঠান বিভাগ
	৯১১৪৬৫৭
০১৭১১৪৫২২৫৫

	16. 
	ড. মোঃ মিজানুর রহমান
 সিনিয়র সহকারী প্রধান
	কৃষি, পানি সম্পদ ও পল্লী প্রতিষ্ঠান বিভাগ
	৯১১৫৪১৬
০১৭১৫৪২৪৫৪৫

	17. 
	জনাব আবুল বাকের মোঃ তৌহিদ
সিনিয়র সহকারী প্রধান
	ভৌত অবকাঠামো বিভাগ
	৯১৮০৬৬৮
০১৫৫২৪২৩৩৯২

	18. 
	জনাব মোঃ রেজা রশীদ
সহকারী প্রধান
	ভৌত অবকাঠামো বিভাগ
	৯১২৮৭৮৪
০১৭১৩৪০৯৬৩৬

	19. 
	
	শিল্প ও শক্তি বিভাগ
	

	20. 
	
	শিল্প ও শক্তি বিভাগ
	


অর্থনৈতিক সম্পর্ক বিভাগের হেল্প ডেস্ক এর কর্মকর্তাদের নাম, পদবী ও টেলিফোন নম্বর
	নং
	নাম/পদবী
	উইং/শাখা/অধিশাখা
	ফোন নং

	১
	মাহবুবা আইরিন
সিনিয়র সহকারী সচিব
	বাজেট ব্যবস্থাপনা শাখা
	৯১৮০৭৯৮
০১৭১১৪৮২২৮১

	২
	মোছাঃ মাসুদা বেগম
সহকারী প্রধান
	ফাবা-৬ শাখা
	৯১১৯৫৪৭
০১৭১৯২৯১৯৩৩

	৩
	জনাব মোঃ শরীফ উল্লাহ
হিসাব রক্ষণ কর্মকর্তা
	
	৯১১৯৪৮৩
০১৮১২০৭৩১২৩

	৪
	জনাব মোঃ আব্দুল মান্নান
প্রশাসনিক কর্মকর্তা
	বাজেট ব্যবস্থাপনা শাখা
	৯১১৯৫৪৭
০১৭২১৯৮৪৫৯৩


সংযোজনী-৮
ফরম-১
মন্ত্রণালয় / বিভাগ: ..............................................
অধিদপ্তর / দপ্তরওয়ারি রাজস্ব প্রাপ্তির সম্ভাব্য লক্ষ্যমাত্রা
(মন্ত্রণালয় / বিভাগ কর্তৃক পূরণীয়)
	অধিদপ্তর / দপ্তর
	প্রাপ্তি (লক্ষ টাকায়)
	​প্রাপ্তির হার
(মোট রাজস্ব প্রাপ্তির শতকরা হারে অধিদপ্তর/দপ্তরের হিস্যা)
	ব্যাখ্যামূলক  মন্তব্য

	
	প্রকৃত
	বাজেট
	প্রাক্কলন
	প্রক্ষেপণ
	বাজেট
	প্রাক্কলন
	প্রক্ষেপণ
	

	
	২০১৫-১৬
	২০১৬-১৭
	২০১৭-১৮
	২০১৮-১৯
	২০১৯-২০
	২০২০-২১
	২০১৭-১৮
	২০১৮-১৯
	২০১৯-২০
	২০২০-২১
	

	১
	২
	৩
	৪
	৫
	৬
	৭
	৮
	৯
	১০
	১১
	১২

	মন্ত্রণালয়/ বিভাগ-এর প্রাপ্তির 
প্রাথমিক লক্ষ্যমাত্রা (I)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	সচিবালয়
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	অধিদপ্তর/দপ্তর-ক
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	অধিদপ্তর/দপ্তর-খ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	অধিদপ্তর/দপ্তর-গ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	​ মোট (II)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	প্রাথমিক লক্ষ্যমাত্রার তুলনায় কম (-)/​বেশি (+)  [ (II) – (I) ] 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


ফরম-২
মন্ত্রণালয়/বিভাগ: ..    ..   ..
                               অধিদপ্তর/ দপ্তরের সম্ভাব্য ব্যয়সীমা
                                                                                (লক্ষ টাকা)
	দপ্তর / সংস্থা
	পরিচালন
	প্রকৃত ‌ব্যয়
	বাজেট
	সম্ভাব্য ব্যয়সীমা
	​মন্ত্রণালয় /বিভাগের
মোট বরাদ্দের শতকরা হারে দপ্ত​রের হিস্যা
	ব্যাখ্যামূলক মন্তব্য

	
	
	
	
	প্রাক্কলন
	প্র​ক্ষেপণ
	বাজেট
	প্রাক্কলন
	প্র​ক্ষেপণ
	

	
	
	২০১৫-১৬
	২০১৬-১৭
	২০১৭-১৮
	২০১৮-১৯
	২০১৯-২০
	২০২০-২১
	২০১৭-১৮
	২০১৮-১৯
	২০১৯-২০
	২০২০-২১
	

	১
	২
	৩
	৪
	৫
	৬
	
	৮
	৯
	১০
	১১
	

১২

	মন্ত্রণালয়/বিভাগের সংযুক্ত তহবিলের মোট ব্যয়
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	সচিবালয়
	পরিচালন কার্যক্রম
	সাধারণ কার্যক্রম
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	বিশেষ কার্যক্রম
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	সহায়তা কার্যক্রম
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	স্থানীয় সরকারসমূহে স্থানান্তর 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	উপমোট (ক)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	উন্নয়ন কার্যক্রম
	বার্ষিক উন্নয়ন বর্হিভূত কর্মসূচি
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	বার্ষিক উন্নয়ন কর্মসূচি
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	উপমোট (খ)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	মোট (ক+খ)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	অধিদপ্তর/ দপ্তর-ক
	পরিচালন কার্যক্রম
	সাধারণ কার্যক্রম
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	বিশেষ কার্যক্রম
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	সহায়তা কার্যক্রম
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	স্থানীয় সরকারসমূহে স্থানান্তর
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	উপমোট (ক)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	উন্নয়ন কার্যক্রম
	বার্ষিক উন্নয়ন বর্হিভূত কর্মসূচি
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	বার্ষিক উন্নয়ন কর্মসূচি
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	উপমোট (খ)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	মোট (ক+খ)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	দপ্তর / সংস্থা
	পরিচালন
	প্রকৃত ‌ব্যয়
	বাজেট
	সম্ভাব্য ব্যয়সীমা
	​মন্ত্রণালয় /বিভাগের
মোট বরাদ্দের শতকরা হারে দপ্ত​রের হিস্যা
	ব্যাখ্যামূলক মন্তব্য

	
	
	
	
	প্রাক্কলন
	প্র​ক্ষেপণ
	বাজেট
	প্রাক্কলন
	প্র​ক্ষেপণ
	

	
	
	২০১৫-১৬
	২০১৬-১৭
	২০১৭-১৮
	২০১৮-১৯
	২০১৯-২০
	২০২০-২১
	২০১৭-১৮
	২০১৮-১৯
	২০১৯-২০
	২০২০-২১
	

	১
	২
	৩
	৪
	৫
	৬
	
	৮
	৯
	১০
	১১
	

১২

	অধিদপ্তর/দপ্তর-খ
	পরিচালন কার্যক্রম
	সাধারণ কার্যক্রম
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	বিশেষ কার্যক্রম
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	সহায়তা কার্যক্রম
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	স্থানীয় সরকারসমূহে স্থানান্তর
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	উপমোট (ক)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	উন্নয়ন কার্যক্রম
	বার্ষিক উন্নয়ন বর্হিভূত কর্মসূচি
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	বার্ষিক উন্নয়ন কর্মসূচি
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	উপমোট (খ)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	মোট (ক+খ)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	সর্বমোট
	পরিচালন কার্যক্রম
	সাধারণ কার্যক্রম
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	বিশেষ কার্যক্রম
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	সহায়তা কার্যক্রম
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	স্থানীয় সরকারসমূহে স্থানান্তর
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	উপমোট (ক)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	উন্নয়ন কার্যক্রম
	বার্ষিক উন্নয়ন বর্হিভূত কর্মসূচি
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	বার্ষিক উন্নয়ন কর্মসূচি
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	উপমোট (খ)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	মোট সর্বমোট
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	মোট-ক
	পরিচালন কার্যক্রম
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	মোট-(খ)
	উন্নয়ন কার্যক্রম
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	সর্বমোট (ক+খ)
	ব্যয়
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	লক্ষ্যমাত্রার তুলনায় কম (-)/.বেশী (+)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


    ব্যাখ্যা: 
         ১। সাধারণ কার্যক্রম বলতে নৈমিত্তিক ব্যয়, যেমন: বেতন-ভাতা, সরকারি সেবা, যন্ত্রপাতি ক্রয়, মেরামত ইত্যাদিকে বুঝায়;
         ২। বিশেষ কার্যক্রম হচ্ছে বিশেষ কোন উদ্দেশ্য বাস্তবায়নে বাজেট বরাদ্দ, যা নিদিষ্ট সময়ভিত্তিক বা আবর্তক প্রকৃতির নয়; যেমন-শিক্ষা সপ্তাহ, বিশ্বকাপ ক্রিকেট, গবেষণা মঞ্জুরী ইত্যাদি;
         ৩। সহায়তা কার্যক্রম বলতে ভর্তুকি, অনুদান/ সাহায্য মঞ্জুরি, ইক্যুইটি ও ঋণ প্রদান ইত্যাদি বুঝায়। 
         ৪। স্থানীয় সরকারসমূহে স্থানান্তর বলতে স্থানীয় সরকারের প্রাপ্য পাওনা (যেমন, উপজেলা পরিষদের বাসভবনে বসবাসরত সরকারী কর্মচারীদের বাড়ী ভাড়া) পরিশোধসহ ভর্তুকি, অনুদান/ সাহায্য মঞ্জুরি ও ঋণ প্রদান বাবদ অর্থ  স্থানান্তরকে বুঝায়।

ফরম-৩
অধিদপ্তর / দপ্তর : ..............................................
মন্ত্রণালয় / বিভাগ: ................................................
অধিদপ্তর/দপ্তরের প্রাপ্তির প্রাথমিক প্রাক্কলন ও প্রক্ষেপণ
(অধিদপ্তর / দপ্তর কর্তৃক পূরণীয়)
	অর্থনৈতিক বিভাজন
	প্রাপ্তি (লক্ষ টাকায়)
	​প্রাপ্তির হার
(মন্ত্রণালয় / বিভাগের মোট প্রাপ্তির শতকরা হারে অধিদপ্তর/দপ্তরের হিস্যা)
	ব্যাখ্যামূলক  মন্তব্য

	
	প্রকৃত
	বাজেট
	প্রাক্কলন
	প্রক্ষেপণ
	বাজেট
	প্রাক্কলন
	প্রক্ষেপণ
	

	
	২০১৫-১৬
	২০১৬-১৭
	২০১৭-১৮
	২০১৮-১৯
	২০১৯-২০
	২০২০-২১
	২০১৭-১৮
	২০১৮-১৯
	২০১৯-২০
	২০২০-২১
	

	১
	২
	৩
	৪
	৫
	৬
	৭
	৮
	৯
	১০
	১১
	১২

	বর্ণিত অধিদপ্তর / দপ্তরের জন্য নির্ধারিত প্রাপ্তির সম্ভাব্য লক্ষ্যমাত্রা (I)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	১১-কর
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	১৩-অনুদান 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	১৪-অন্যান্য রাজস্ব
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	রাজস্ব প্রাপ্তি (ক)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	২১-অ-আর্থিক সম্পদ বিক্রি
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	৭২-আর্থিক সম্পদ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	মূলধন প্রাপ্তি (খ)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	৮১-অভ্যন্তরীণ দায় (*)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	৮২-বৈদেশিক দায় (*)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ঋণ হিসেবে প্রাপ্তি (গ)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	মোট (ক+খ+গ) (II)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	প্রাপ্তির সম্ভাব্য লক্ষ্যমাত্রার তুলনায় কম (-) /​ বেশি (+)
[ (II) – (I) ]
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


*(তারকা) চিহ্নিত কোডসমূহ শুধুমাত্র অর্থ বিভাগ এবং অর্থনৈতিক সম্পর্ক বিভাগের জন্য প্রযোজ্য
      ব্যাখ্যা : ১। কর বলতে জাতীয় রাজস্ব বোর্ডের অধীন বিবিধ কর (যেমন: আয়কর, ভ্যাট, শুল্ক ও আবগারি) ছাড়াও মটরযান কর, সম্পত্তি কর, ভূমি উন্নয়ন কর, ভ্রমণ কর ইত্যাদি বাবদ রাজস্ব প্রাপ্তি এর আওতাভুক্ত; 

  ২। অনুদান বলতে বৈদেশিক সরকার ও আন্তর্জাতিক প্রতিষ্ঠান থেকে খাদ্য, পণ্য ও আর্থিক সহায়তা এবং ঋণ মওকুফ অনুদান সহায়তা প্রাপ্তি বুঝায়;

  ৩। অন্যান্য রাজস্ব বলতে কর বর্হিভূত অন্যান্য প্রাপ্তি, যেমন: লভ্যাংশ, ফি, ইজারা, ভাড়া, চার্জ, টেন্ডার বিক্রি ও অন্যান্য অস্থাবর সম্পত্তি বিক্রি বাবদ রাজস্ব প্রাপ্তি বুঝায়;
  ৪। অ-আর্থিক সম্পদ বিক্রি বলতে স্থাবর সম্পত্তি, যানবাহন, বিভিন্ন স্থাপনা ও স্থায়ী সম্পদ, খাদ্যদ্রব্য, প্রাকৃতিক সম্পদ, মেধা সম্পদ, শিল্পকর্ম ইত্যাদি বিক্রি বাবদ রাজস্ব প্রাপ্তি বুঝায়;
  ৫। আর্থিক সম্পদ বলতে শেয়ার, ডিভেঞ্চার ও বন্ড বিক্রি এবং সরকার প্রদত্ত ঋণের অর্থ আদায় বুঝায়;
  ৬। অভ্যন্তরীণ দায় ও বৈদেশিক দায় বলতে যথাক্রমে অভ্যন্তরীণ ও বৈদেশিক উৎস থেকে ঋণ হিসেবে গৃহিত সকল প্রাপ্তিকে বুঝায়।  
ফরম-৪
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