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সভাপিত মিফজ উ ীন আহেমদ 
 অিতির  সিচব

সভার তািরখ ০১ িডেস র, ২০২১; ধবার।
সভার সময় সকাল ১০.৩০ ঘ কা।

ান সভাক , আিথক িত ান িবভাগ।
উপি িত পিরিশ  (ক)
          আিথক িত ান িবভােগর অিতির  সিচব ও িচফ ইেনােভশন অিফসার ক ক উপি ত সকলেক

াগত জািনেয় সভার কায ম  করা হয় এবং যথাসমেয় সভায় উপি ত হওয়ার জ  সকলেক ধ বাদ
জানােনা হয়। সভায় উপি িতর তািলকা (পিরিশ -ক)- ত দয়া হেলা।
            
০২। স ভারস ভার   আ েল াচ ন াঃআ েল াচ ন াঃ

         ইেনােভশন েমর সদ  সিচব ও সিচব ড. নািহদ হােসন ক ক আেলাচ চীর িত  িবষয়
ধারাবািহকভােব উপ াপন করা হয়। সভায় উে খ করা হয় য, ই-গভ া  ও উ াবন কমপিরক না
২০২১-২০২২ এ ৩০.১২.২০২১ তািরেখর মে  এক  সবা িডিজটাইেজশন, ২৫.০২.২০২২ তািরেখর মে
এক  সবা সহিজকরণ এবং ১৬.০৩.২০২২ তািরেখর মে  এক  ন ন উ াবনী ধারণা বা বায়েনর
িনেদশনা রেয়েছ। আেলাচ  চকস হ িনধািরত সমেয়র মে  বা বায়ন করেল ণ ন র পাওয়া যােব। স
লে  গত ০৭.০৯.২০২১ তািরেখ এ িবভােগর সকল শাখা/অিধশাখা হেত ন ন ধারণা আহবান করা হয়।
সভায় া  ধারণাস হ িনেয় িব ািরত আেলাচনা করা হয় এবং Leave Management শীষক
ধারণা  বা বায়েনর েয়াজনীয় কায ম হণ করার িস া  হীত হয়। স ি েত, ৩(িতন)  স ওয়ার
িনমাতা িত ান ক ক ত ত Leave Management স ওয়ার দশন ও া প
পযােলাচনা করা হয় এবং M360ICT ক ক ত ত Leave Management স ওয়ার

েয়র জ  পািরশ দােনর িবষেয় আেলাচনা হয়। আগামী ৩০.১২.২০২১ তািরেখর মে  সবা
িডিজটাইেজশন বা বায়েনর িনেদশনা থাকায় ২০.১২.২০২১ তািরেখর মে  এ িবভােগর ওেয়বসাইেট ই-
সবার ম র অধীেন Leave Management স ওয়ার  সংেযাজেনর িবষেয় আেলাচনা হয়।উে খ,
Application server এবং Back up server বাংলােদশ ইনেভ েম  কেপােরশন অব
বাংলােদশ (আইিসিব) এর কািরগির ও ি গত সহায়তার মা েম র ণােব ণ করা যায়। এছাড়া, এ
িবভােগর ওেয়বসাইেট Leave Management এর অ েল এক  sub domain িলংক

দােনর েয়াজনীয় ব া হেণর জ  আইিস  িবভােগ প   রেণর িবষেয় আেলাচনা করা হয়।
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০৩।     সদ -সিচব সভােক অবিহত কের য, ই-গভ া  ও উ াবন কমপিরক না ২০২১-২০২২ এ
২৫.০২.২০২২ তািরেখর মে  এক  সবা সহিজকরণ এবং ১৬.০৩.২০২২ তািরেখর মে  এক  ন ন
উ াবনী ধারণা বা বায়েনর িনেদশনা রেয়েছ। স লে , ন ন এক  সবা সহিজকরণ এবং এক  ন ন
উ াবনী ধারণা বা বায়েনর িবষেয় আেলাচনা হয়। সবা সহিজকরেণর জ  অনলাইন িফ াি য়াল িরেপা ং
িসে ম, এনিপএল ােনজেম  ইত ািদ ধারণা িনেয় আেলাচনা করা হয় এবং পিরেশেষ িডেপািজট অথবা
লান য কান এক  ফ া র িনেয় িফ াি য়াল িরেপা ং িসে ম বা বায়ন করার িবষেয় আেলাচনা হয়।

০৪। অ ত ঃপ রঅ ত ঃপ র   িব া ির তিব া ির ত   আ েল াচ ন াআ েল াচ ন া   শ েষশ েষ   স ভায়স ভায়   স ব স িত েমস ব স িত েম  িন েিন ে
উউ িখতিখত   িস া স হিস া স হ   হ ীতহ ীত   হ য়ঃহ য়ঃ

(ক) ই-গভ া  ও উ াবন কমপিরক না ২০২১-২২ এর িনেদশনার আেলােক Leave
Management শীষক ধারণা  বা বায়েনর িনিম  সফটওয়ার েয়র জ  কােটশন
আহবানসহ এ সংি  কাযািদ স ে র জ  দরপ  ায়ন কিম েক পািরশ রণ। 

(খ)  আগামী ২০.১২.২০২১ তািরেখর মে  আিথক িত ান িবভােগর ওেয়বসাইেট ই- সবার
ম র অধীেন Leave Management এর অ েল এক  sub domain িলংক
দােনর েয়াজনীয় ব া হেণর জ  আইিস  িবভােগ প  রণ।

(গ) ই-গভ া  ও উ াবন কমপিরক না ২০২১-২০২২ এর [১.১.১] এবং [১.২.১] চেকর
িনেদশনা বা বায়েনর জ  িনধািরত সমেয়র মে  েয়াজনীয় পদে প হণ করেত হেব।

০৫। পিরেশেষ উপি ত সকলেক ধ বাদ জািনেয় সভার সমাি  ঘাষণা করা হয়।

 

মিফজ উ ীন আহেমদ 
অিতির  সিচব

ারক ন র: ৫৩.০০.০০০০.৪২০.২১.০০২.২১.১৭ তািরখ: 
১২ িডেস র ২০২১

২৭ অ হাযণ় ১৪২৮

িবতরণ ( জ তার মা সাের নয)় : 
১) সিচব, ক ীয় াংক শাখা, আিথক িত ান িবভাগ
২) সিচব, শাসন, লা ও সম য় অ িবভাগ, আিথক িত ান িবভাগ
৩) উপসিচব, বােজট শাখা, আিথক িত ান িবভাগ
৪) উপসিচব, ক ীয় াংক শাখা, আিথক িত ান িবভাগ
৫) উপসিচব, শাসন ও ক াণ শাখা, আিথক িত ান িবভাগ
৬) উপসিচব, হণ, িবতরণ ও সবা শাখা, আিথক িত ান িবভাগ
৭) উপসিচব, আইিস  সল, আিথক িত ান িবভাগ
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৮) সিচেবর একা  সিচব, সিচেবর দ র, আিথক িত ান িবভাগ (সিচব মেহাদেয়র সদয় অবগিতর জ )।
৯) িসিনয়র ি ি পাল অিফসার, আইিস  সল, আিথক িত ান িবভাগ (ওেয়বসাইেট কােশর অ েরাদসহ)।
১০) ি গত কমকতা, শাসন, লা ও সম য় অ িবভাগ, আিথক িত ান িবভাগ ( অিতির  সিচব [ শাসন] -এর
সদয় অবগিতর জ )।
১১) িনবাহী িসেড  এর একা  সিচব (অিতির  দািয় ), িনবাহী িসেড  এর দ র, বাংলােদশ ই উট অব
ক ািপটাল মােকট (িবআইিসএম)

 

ডঃ নািহদ হােসন 
সিচব ও সদ -সিচব

৩


