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গণপ্রজাতন্ত্রী িাাংলাদেশ সরকার 

আবথ যক প্রবতষ্ঠান বিভাগ  

অথ য মন্ত্রণালয় 

www.fid.gov.bd 

 

আবথ যক প্রবতষ্ঠান বিভাগ ও আওতাধীন েপ্তর/সাংস্থার িাবষ যক কম যসম্পােন ব্যিস্থাপনা (APA) বিষয়ক সভার কার্ যবিিরণী 

 

সভাপবত  : এ.বি.এম রুহুল আজাদ, অবতবরক্ত সবর্ি ও এবিএ টিম প্রধান, আবথ যক প্রবতষ্ঠান বিভাগ, অথ য মন্ত্রণালয় 

স্থান  : অথ য মন্ত্রণালদয়র সদেলন কক্ষ (কক্ষ নং-৩৩১), িাংলাদদশ সবিিালয়, ঢাকা 

তাবরখ ও সময় : ২৫ মার্ য ২০১৯, দুপুর ০২:৩০টা  

সভায় উপবস্থত সেস্যদের নাদমর তাবলকা: পবরবশষ্ট-‘ক’ 

 

সভাপবত উপবস্থত কম যকতযাগণদক স্বাগত জাবনদয় সভার কার্ যক্রম শুরু কদরন। শুরুদতই বিবন সরকাদরর SDG 

লক্ষযমাত্রা িাস্তিায়দন করণীয় বদক এিং এ বিভাদগর সাদথ মবন্ত্রপবরষে বিভাদগর ও আওতাধীন েপ্তর/সাংস্থার স্বাক্ষবরত িাবষ যক 

কম যসম্পােন চুবক্ত বনদয় আদলার্না কদরন। এছাড়া ২০১৯-২০ অথ যিছদরর জন্য আবথ যক প্রবতষ্ঠান বিভাদগর আওতাধীন চুবক্ত 

সম্পােনকারী ১৭টি েপ্তর/সাংস্থাসহ ৩টি ররগুদলটবর অথবরটি, িাাংলাদেশ ব্যাাংক, িাাংলাদেশ বসবকউবরটিজ এন্ড এক্সদর্ঞ্জ কবমশন 

এিাং িীমা উন্নয়ন ও বনয়ন্ত্রণ কর্তযপক্ষ এর সাদথ িাবষ যক কম যসম্পােন চুবক্ত সম্পােন বিষদয় বসদ্ধান্ত গ্রহদণর লদক্ষে আদলার্না করা 

হয়। সভায় এ বিভাদগর এবপএ টিম পুনগ যঠন এিাং এ বিভাদের িাবষ যক কম যসম্পাদন চুবি ২০১৮-১৯ এর ত্রত্রমাবসক/ষান্মাবসক 

িাস্তিায়ন অগ্রেবি বিষদয় বিশে আদলার্না হয়।  

 

আদলািযসূবি ১. আবথ যক প্রবিষ্ঠান বিভাদের এবিএ টিম পুনে যঠন: 

 

আদলািনা: আবথ যক প্রবিষ্ঠান বিভাদের িিযমান টিদম এবিএ টিম প্রধান ও সরাসবর কার্ যক্রদমর সাদথ সমৃ্পি ৬ জন কম যকিযা 

রদয়দে। িন্মদে জনাি মমা: মবনরুল ইসলাম, উিসবিি এ বিভাে হদি অন্যত্র িদবল হদয়দেন। এোড়াও পু ুঁবজিাজার সংবিষ্ট 

কম যকিযা বিদ্যমান টিদম অন্তর্ভ যি হওয়া প্রদয়াজন। িাড়াো এবিএ টিদমর কার্ যিবরবধও উদেখ থাকা প্রদয়াজন। 

 

বসদ্ধান্ত: কার্ যিবরবধ উদেখপূি যক িিযমান টিদমর কম যকিযােণদক িহাল মরদখ জনাি রুখসানা হাবসন, যুগ্মসবর্ি, জনাি মমাোঃ মজহাদ 

উবিন, উিসবিি এিং জনাি মমাহাম্মদ এনামুল হক, উিসবিিদক এবিএ টিদম অন্তর্ভ যি কদর বনম্নরূি কার্ যিবরবধ উদেখপূি যক টিম 

পুনে যঠন করার বিষদয় বসদ্ধান্ত গৃহীি হয়োঃ 

 

এবিএ টিদমর কার্ যিবরবধ বনম্নরূি: 

 

ক) আবথ যক প্রবিষ্ঠান বিভাদের িাবষ যক কম যসম্পাদন চুবি প্রণয়ন, িাস্তিায়ন, পবরিীক্ষণ ও হালনাোদকরণ;  

খ) আবথ যক প্রবিষ্ঠান বিভাদের িাবষ যক কম যসম্পাদন চুবি িাস্তিায়ন এিং এর লক্ষযমাত্রা অজযদনর বিষয় িদারবক, িবরিীক্ষণ ও 

সমন্বয় সাধন; 

ে) িাবষ যক কম যসম্পাদন চুবি সংক্রান্ত বিষদয় মবিিবরষদ বিভাে ও অন্যান্য সংস্থার সদে মর্াোদর্াে, সমন্বয় সাধন এিং এ 

সংক্রান্ত প্রবিদিদন মপ্ররণ বনবিিকরণ; 

ঘ) িাবষ যক কম যসম্পাদন চুবি সংক্রান্ত বিষদয় কম যকিযা/কম যিাবরদদর দক্ষিা উন্নয়ন;  

ঙ) আবথ যক প্রবিষ্ঠান বিভাদের িাবষ যক কম যসম্পাদন চুবি িাস্তিায়ন সংক্রান্ত টিম মাদস অন্তি একিার সভায় বমবলি হদিন এিং 

সভার কার্ যবিিরণী মবিিাবরষদ বিভাদের সমন্বয় ও সংস্কার ইউবনদে মপ্ররণ করদিন; এিং  

ি) টিমটি এিদসংক্রান্ত কার্ যক্রম ত্বরাবন্বি ও মবনেবরং করার লদক্ষয নতুন সদস্য মকা-অপ্ট কদর একাবধক সাি-টিম েঠন করদি 

িারদি;  

ে) েঠিি টিদমর র্ািিীয় কার্ যক্রম প্রশাসন ও সমন্বয় অনুবিভাে হদি গৃহীি হদি। 

 

[িাস্তিায়দন: উিসবিি, প্রশাসন ও কল্যাণ শাখা] 

 

আদলািযসূবি ২. এ বিভাদের িাবষ যক কম যসম্পাদন চুবি ২০১৮-১৯ এর ত্রত্রমাবসক (জুলাই-বিদসম্বর ২০১৮) িাস্তিায়ন অগ্রেবি: 

 

আদলািনা: সভায় অিবহত করা হয় রর্, বিগত ২০১৭-১৮ অথ যিছদর এ বিভাগ এবপএ এর কার্ যকর িাস্তিায়দন ৭০.৩৮% নম্বর 

অজযন কদর। িাবষ যক কম যসম্পােন চুবক্ত ২০১৮-১৯ এর ত্রৈমাবসক অজযন পর্ যাদলার্নায় রেখা র্ায়, বনধ যাবরত লক্ষেমাৈা অজযদন এ 

বিভাদগর পক্ষ রথদক বিদশষ তৎপরতা গ্রহণ করা প্রদয়াজন এিাং ২০১৮-১৯ অথ যিছদর অবজযতব্য প্রবতটি কার্ যক্রদমর (পবরবশষ্ট-খ) 
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বিপরীদত ত্রৈমাবসক বভবিদত প্রকৃত অজযদনর তথ্য ও প্রমাণকসহ বনধ যাবরত সমদয়র মদে মূল্যায়ন প্রবতদিেন প্রস্তুদতর বিষদয় 

গুরুত্বাদরাপ করা প্রদয়াজন মদম য আদলার্না করা হয়। 

 

বসদ্ধান্ত: িাবষ যক কম যসম্পােন চুবক্তর রক্ষদৈ ভবিষ্যদত এ সাংক্রান্ত বিবভন্ন কার্ যক্রদমর িাস্তিবভবিক লক্ষেমাৈা বনধ যারণ করদত হদি 

এিাং রর্ সকল সূর্দকর অগ্রগবত সদন্তাষজনক নয় রসগুদলা বনধ যাবরত সময়সীমার মদে র্থার্থভাদি অজযদনর লদক্ষে এ বিভাদগর 

সাংবিষ্ট শাখা/অবধশাখা/অনুবিভাদগর পক্ষ রথদক র্থার্থ কার্ যকর পেদক্ষপ গ্রহণ করার জন্য জরুবরবভবিদত পৈ রপ্ররণ করদত 

হদি। এছাড়া সাংস্থাসমূদহর এবপএ সাংক্রান্ত কার্ যািবল র্থার্থভাদি অনুসরদণর বিষয়টি বনবিত করার জন্য সাংবিষ্ট সকলদক 

অনুদরাধ জানাদনা হয়। 

 

[িাস্তিায়দন: আবথ যক প্রবতষ্ঠান বিভাদগর সাংবিষ্ট শাখা/অবধশাখা/অনুবিভাগ] 

 

আদলািযসূবি ৩ আবথ যক প্রবিষ্ঠান বিভাদের সাদথ মরগুদলেবর সংস্থার এবিএ চুবি সম্পাদন: 

 

আদলািনা: মাইদক্রাদক্রবিট ররগুদলটবর অথবরটির সাদথ িাবষ যক কম যসম্পােন চুবক্ত স্বাক্ষবরত হদয়দছ। অন্য বতনটি ররগুদলটবর 

অথবরটি র্থাক্রদম িাাংলাদেশ ব্যাাংক, িাাংলাদেশ বসবকউবরটিজ এন্ড এক্সদর্ঞ্জ কবমবশন এিাং িীমা উন্নয়ন ও বনয়ন্ত্রণ কর্তযিদক্ষর 

সাদথ চুবি সম্পাদন বিষদয় বিস্তাবরি আদলািনা করা হয়। এ বিষদয় অন্যান্য মন্ত্রণালয়াধীন সাংস্থার সদে তাদের বনয়ন্ত্রণাধীন 

ররগুদলটবর অথবরটির চুবক্তর বিষদয় তথ্য সাংগ্রহ করা হদয়দছ। তথ্য র্ার্াই কদর জানা র্ায় অবধকাাংশ ররগুদলটবর অথবরটি তাদের 

বনয়ন্ত্রণকারী মন্ত্রণালদয়র সাদথ িাবষ যক কম যসম্পােন চুবক্ত স্বাক্ষর কদরবন। মবন্ত্রপবরষে বিভাদগর কম যসম্পােন শাখা হদতও অনুরূপ 

তথ্য জানা র্ায়। এ বিষদয় এবপএ সাংক্রান্ত জাতীয় কবমটিদত আদলার্নার ফলাফল প্রাবপ্ত সাদপদক্ষ পরিতীদত বসদ্ধান্ত গ্রহণ করা 

হদি।  

 

বসদ্ধান্ত: জাতীয় কবমটির বসদ্ধাদন্তর আদলাদক এ বিভাদগর আওতাধীন ররগুদলটবর িবিগুবলর সাদথ চুবক্তর বিষদয় কার্ যক্রম গ্রহণ 

করার বসদ্ধান্ত গৃহীত হয়। উপসবর্ি, িাদজট ও সেস্য এবপএ টিম বিষয়টি তোরবকক্রদম ব্যিস্থা গ্রহণ করদিন। 

 

[িাস্তিায়দন: উপসবর্ি, িাদজট ও সেস্য, এবপএ টিম, আবথ যক প্রবতষ্ঠান বিভাগ] 

 

আদলািযসূবি ৪ বিবিধ: 

 

সভায় বিবিধ বিষদয় বিস্তাবরি আদলািনা মশদষ সভািবি বনম্নরূি বনদদ যশনা প্রদান কদরন: 

 

 ক্রবমক আদলার্না বসদ্ধান্ত িাস্তিায়দন 

    

1.  কম যসম্পােন চুবক্তদত উদেখ্য মকৌশলেি 

উদিশ্যসমূহ িাস্তিায়দন ্রুতি িদদক্ষি গ্রহদণর 

বিষদয় আদলািনা হয়। প্রদিযকটি সূিদকর 

বিিরীদি কিটুকু অগ্রেবি অবজযি হদয়দে িা 

পুঙ্খানুপুঙ্খরূদি ির্ যাদলািনা করা হয়। 

মকৌশলেি উদিশ্যসমূহ িাস্তিায়দন ্রুতি 

িদদক্ষি গ্রহণ করদি হদি। িাশািাবশ 

লক্ষযমাত্রা অজযদনর জন্য বিদশষ কার্ যক্রম গ্রহণ 

করদি হদি এিং বনধ যাবরি সমদয়র মদে 

কার্ যক্রমসমূদহর িাস্তিায়ন বনবিি করদি 

হদি। 

এবপএ টিম, এিাং 

সাংবিষ্ট 

শাখা/অবধশাখা  

আবথ যক প্রবতষ্ঠান 

বিভাগ 

2.  সরকাদরর এসবিবজ ও উন্নয়নমূলক কার্ যক্রম 

১০০% িাস্তিায়দনর বনবমি এ বিভাগ কর্তযক 

িাস্তিায়নাধীন রর্সকল িাবষ যক উন্নয়ন কম যসূবি 

িাদজদে ধরা আদে িা বনধ যাবরি অথ যিেদরর 

মদে িাস্তিায়ন কার্ যক্রম সম্পন্ন করা প্রদয়াজন। 

সরকাদরর এসবিবজ ও উন্নয়নমূলক কার্ যক্রম 

১০০% িাস্তিায়দনর বনবমি এ বিভাগ কর্তযক 

িাস্তিায়নাধীন রর্সকল িাবষ যক উন্নয়ন কম যসূবি 

িাদজদে ধরা আদে িা বনধ যাবরি অথ যিেদরর 

মদে িাস্তিায়ন কার্ যক্রম সম্পন্ন করদি হদি। 

প্রকল্প অবধশাখা  

আবথ যক প্রবতষ্ঠান 

বিভাগ 

3.  কম যসম্পােন চুবক্তদত উদেখ্য বনম্নিবণ যত 

সূর্কসমূদহর িাস্তিায়ন অগ্রগবত উদেখ করা 

প্রদয়াজনঃ 

[১.১.১], [১.১.২], [১.১.৩], [১.১.৪], [১.২.১], 

[১.২.২], [১.২.৩], [১.২.৪], ১.৩.১], [১.৪.১], 

[১.৫.৩], [২.১.১], [২.২.১], [২.৩.১], [৩.১.১], 

[৩.২.১], ৩.৪.২] এিাং [M ১.১] 

উবেবখত সূর্কসমূদহর অগ্রগবত ত্বরাবিত করদত 

হদি। এ বিষদয় সাংবিষ্ট শাখা/অবধশাখাদক 

অগ্রগবত জানাদনার জন্য অনুদরাধ করা রর্দত 

পাদর। 

এবপএ সংবিষ্ট 

সকল 

শাখা/অবধশাখা 

আবথ যক প্রবতষ্ঠান 

বিভাগ 
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4.  এবপএ সাংবিষ্ট রর্ সকল কার্ যক্রম িাস্তিায়দন 

অগ্রগবত কম রস সকল রক্ষদৈ সাংবিষ্ট অবফস/ 

েপ্তর/ সাংস্থাদক জরুবরবভবিদত পৈ বেদত হদি। 

এবপএ অগ্রগবতর বিষদয় এ বিভাদগর অনুবিভাগ 

প্রধানগণদক তাঁর বনজ অনুবিভাগ সাংবিষ্ট 

কার্ যক্রম িাস্তিায়দন বিদশষ ব্যিস্থা গ্রহদণর জন্য 

অনুদরাধ করা প্রদয়াজন। 

এবপএ সাংবিষ্ট রর্ সকল কার্ যক্রম িাস্তিায়দন 

অগ্রগবত কম রস সকল রক্ষদৈ সাংবিষ্ট অবফস/ 

েপ্তর/ সাংস্থাদক জরুবরবভবিদত পৈ বেদত হদি। 

এবপএ অগ্রগবতর বিষদয় এ বিভাদগর অনুবিভাগ 

প্রধানগণদক তাঁর বনজ অনুবিভাগ সাংবিষ্ট 

কার্ যক্রম িাস্তিায়দন বিদশষ ব্যিস্থা গ্রহদণর 

জন্য অনুদরাধ করা হদি। 

অবতবরক্ত সবর্ি 

(সকল) ও  এবপএ 

টিম এিং সাংবিষ্ট 

শাখা  

আবথ যক প্রবতষ্ঠান 

বিভাগ 

 

পবরদশদষ সভাপবত উপবস্থত সকল সেস্যদক ধন্যিাে জাবনদয় সভার সমাবপ্ত র াষণা কদরন। 

 

                  

 

          (এ.বি.এম রুহুল আজাদ) 

   অবতবরক্ত সবর্ি 

   ও 

সভাপবত 

এবপএ টিম প্রধান 

আবথ যক প্রবতষ্ঠান বিভাগ 

                                                                                 অথ য মন্ত্রণালয় 

 
নম্বর: ৫৩.০০.০০০০.২১২.২০.০০৬.১৯-৩১                                      তাবরখ: ৩১.০৩.২০১৯ 

 

বিতরণ-কার্ যাদথ য (রজেষ্ঠতার ক্রমানুসাদর নয়): 

 
১। অবিবরি সবিি (সকল), আবথ যক প্রবতষ্ঠান বিভাগ, অথ য মন্ত্রণালয়। 

২। যুগ্মসবিি (সকল), আবথ যক প্রবতষ্ঠান বিভাগ, অথ য মন্ত্রণালয়। 

৩। উপসবিি (সকল), আবথ যক প্রবতষ্ঠান বিভাগ, অথ য মন্ত্রণালয়। 

৪। বসবনয়র সহকারী সবিি (সকল), আবথ যক প্রবতষ্ঠান বিভাগ, অথ য মন্ত্রণালয়। 

৫। সহকারী সবিি (সকল), আবথ যক প্রবতষ্ঠান বিভাগ, অথ য মন্ত্রণালয়। 

 

সেয় জ্ঞাতাদথ য/কার্ যাদথ য: 

 

১। সবর্দির একান্ত সবর্ি, আবথ যক প্রবতষ্ঠান বিভাগ- সবর্ি মদহােদয়র সেয় অিগবতর জন্য। 

২। বসবনয়র সহকারী সবিি, কম যসম্পাদন ব্যিস্থািনা (মূল্যায়ন) শাখা, মবিিবরষদ বিভাগ, িাাংলাদেশ সবর্িালয়। 

৩। রপ্রাগ্রামার, আবথ যক প্রবতষ্ঠান বিভাগ-ওদয়িসাইদটর কম যসম্পাদন ব্যিস্থািনা>প্রজ্ঞািন/িবরিত্র/নীবিমালা ও এবিএ টিম অাংদশ 

প্রেশ যদনর অনুদরাধসহ। 

৪। অবতবরক্ত সবর্ি (প্রশাসন ও সমিয়) এর ব্যবক্তগত কমকতযা। 

 

 

                       

         (দমাহাম্মদ এনামুল হক) 

                                                                                       উপসবর্ি 
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(পবরবশষ্ট-খ) 

 

মকৌশলেি উদিশ্য, অগ্রাবধকার, কার্ যক্রম, কম যসম্পাদন সূিক এিং লক্ষযমাত্রাসমূহ: 

 

কার্ যক্রম কম যসম্পাদন সূিক একক 

কম য- 

সম্পাদন 

সূিদকর 

মান 

লক্ষযমাত্রা/বনণ যায়ক 

২০১৮-১৯ 

অজযন 

(জুলাই- 

বিদসম্বর, 

২০১৮) 

িাস্তিায়দনর 

জন্য 

োবয়ত্বপ্রাপ্ত 

শাখা 

অসাধারণ অবি উত্তম 

১০০% ৯০% 

[১.১] হাউজ বিবডাং 

ফাইন্যান্স কদপ যাদরশন 

আইদনর চূড়ান্ত খসড়া 

প্রণয়ন 

[১.১.১] মবন্ত্রপবরষে 

বিভাদগর আন্তমন্ত্রণালয় 

কবমটিদত রপ্রবরত 

তাবরখ  ১  ১৫.০৪.১৯ ১৮.০৪.১৯  
বিদশষাবয়ত 

ব্যাাংক শাখা 

[১.১.২] মবন্ত্রসভায় 

নীবতগত অনুদমােদনর 

জন্য রপ্রবরত 

তাবরখ  ১ ৩০.০৪.১৯ ১৫.০৫.১৯  
বিদশষাবয়ত 

ব্যাাংক শাখা 

[১.১.৩] রভটিাং এর জন্য 

আইন মন্ত্রণালদয় রপ্রবরত 
তাবরখ  ১ ১৬.০৫.১৯ ২২.০৫.১৯  

বিদশষাবয়ত 

ব্যাাংক শাখা 

[১.১.৪] মবন্ত্রসভায় চূড়ান্ত 

অনুদমােদনর জন্য 

রপ্রবরত 

তাবরখ  ১ ১২.০৬.১৯ ১৬.০৬.১৯  
বিদশষাবয়ত 

ব্যাাংক শাখা 

[১.২] ফাইন্যান্স 

রকাম্পাবন আইদনর চূড়ান্ত 

খসড়া প্রণয়ন 

[১.২.১] মবন্ত্রপবরষে 

বিভাদগর আন্তমন্ত্রণালয় 

কবমটিদত রপ্রবরত 

তাবরখ  ১  ২৪.০৪.১৯ ০১.০৫.১৯  
রকন্দ্রীয় ব্যাাংক 

শাখা 

[১.২.২] মবন্ত্রসভায় 

নীবতগত অনুদমােদনর 

জন্য রপ্রবরত 

তাবরখ  ১ ০৯.০৫.১৯ ১৬.০৫.১৯  
রকন্দ্রীয় ব্যাাংক 

শাখা 

[১.২.৩] রভটিাং এর জন্য 

আইন মন্ত্রণালদয় রপ্রবরত 
তাবরখ  ১ ২৩.০৫.১৯ ৩০.০৫.১৯  

রকন্দ্রীয় ব্যাাংক 

শাখা 

[১.২.৪] মবন্ত্রসভায় চূড়ান্ত 

অনুদমােদনর জন্য 

রপ্রবরত 

তাবরখ  ১ ২০.০৬.১৯ ২৭.০৬.১৯  
রকন্দ্রীয় ব্যাাংক 

শাখা 

[১.৩] মাবনলন্ডাবরাং 

প্রবতদরাধ বিবধমালা, 

২০১৩ সাংদশাধন 

[১.৩.১] রগদজদট 

প্রকাবশত 
তাবরখ ৩ ১৭.০৩.১৯ ১৫.০৪.১৯  

রকন্দ্রীয় ব্যাাংক 

শাখা 

[১.৪] িীমা বিষয়ক 

বিবধমালা/প্রবিধানমালা 

জাবর 

[১.৪.১] রগদজদট 

প্রকাবশত 
সাংখ্যা ১০ ৫ ৪ ৩ িীমা শাখা 

[১.৫] িীমা কদপ যাদরশন 

আইন প্রণয়ন 

[১.৫.১] পুন: রভটিাং এর  

জন্য আইন মন্ত্রণালদয় 

রপ্রবরত 

তাবরখ  ১ ২১.০৪.১৯  ২৮.০৪.১৯ ১১.০৭.১৮ িীমা শাখা 

[১.৫.২] মবন্ত্রসভায় চুড়ান্ত 

অনুদমােদনর জন্য 

রপ্রবরত 

তাবরখ  ১ ০৫.০৫.১৯  ২১.০৫.১৯ ২৭.১১.১৮ িীমা শাখা 

[১.৫.৩] জািীয় সংসদদ 

মপ্রবরি 
তাবরখ  ১ ১৬.০৬.১৯  ২৫.০৬.১৯  িীমা শাখা 

 [২.১] স্টক এক্সদর্দঞ্জ 

স্বল্প মূলধনী রকাম্পানীর 

প্লাটফরম র্ালুকরণ 

[২.১.১] প্লাটফরম 

র্ালুকৃত 
তাবরখ ৪ ৩১.০৩.১9 ১৫.০৪.১9  

বিএসইবস 

শাখা 

[২.২] বিয়াবরাং ও 

রসদটলদমন্ট রকাম্পানী 

প্রবতষ্ঠাকরণ 

[২.২.১] রকাম্পানী 

গঠিত 
তাবরখ ৪ ৩১.০৩-১9 ২২.০৪-১9  

বিএসইবস 

শাখা 

[২.৩] রেশব্যাপী 

ফাইন্যাবন্সয়াল বলটাদরসী 

কার্ যক্রম িাস্তিায়ন  

[২.৩.১] কার্ যক্রদম 

অাংশগ্রহণকারী 
সাংখ্যা ২ ১৪৫০০ ১৪১০০ ৩৫২১ 

বিএসইবস 

শাখা 
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কার্ যক্রম কম যসম্পাদন সূিক একক 

কম য- 

সম্পাদন 

সূিদকর 

মান 

লক্ষযমাত্রা/বনণ যায়ক 

২০১৮-১৯ 

অজযন 

(জুলাই- 

বিদসম্বর, 

২০১৮) 

িাস্তিায়দনর 

জন্য 

োবয়ত্বপ্রাপ্ত 

শাখা 

অসাধারণ অবি উত্তম 

১০০% ৯০% 

[২.৪] মূলধন উদিালদনর 

লদক্ষ আইবপও/আরবপও/ 

রাইট/দিট বসবকউবরটিজ 

ইস্যেকরণ 

[২.৪.১] আইবপও/ 

আরবপও/রাইট/দিট 

বসবকউবরটিজ ইস্যেকৃত 

সাংখ্যা ৩ ১৭ ১৬ ১০টি 
বিএসইবস 

শাখা 

[২.৫] পু ুঁবজিাজাদর নতুন  

বিবনদয়াগ 

[২.৫.১] 

বিবনদয়াদগর পবরমাণ 

রকাটি 

টাকায় 
৩ ৪৫৫০ ৪৫০০ ২৮৬৫ 

বিএসইবস 

শাখা 

[২.৬] রপাস্ট গ্রোজুদয়ট 

বিদপ্লামা ইন কোবপটাল 

মাদকযট বিষয়ক প্রবশক্ষণ 

[২.৬.১] আদয়াবজত 

রপ্রাগ্রাম 
সাংখ্যা ২ ৩ ২ ১টি 

বিএসইবস 

শাখা 

[২.৭] সাটি যবফদকট রকাস য 

অন কোবপটাল মাদকযট 

[২.৭.১] আদয়াবজত 

রপ্রাগ্রাম 
সাংখ্যা ২ ১৫ ১৪ ১১টি 

বিএসইবস 

শাখা 

[২.৮] পু ুঁবজিাজাদর 

বিবনদয়াগকারীদের জন্য 

সদর্তনতামূলক প্রবশক্ষণ 

[২.৮.১] প্রবশবক্ষত 

বিবনদয়াগকারী 
সাংখ্যা ৩ ১৪০০ ১৩৫০ ৭৫৬ জন 

বিএসইবস 

শাখা 

[৩.১] রমািাইল ব্যাাংবকাং 

এর মােদম িাবষ যক 

রলনদেন  

[৩.১.১] রলনদেদনর 

পবরমাণ  

টাকা 

(হাজার 

রকাটি) 

৩ ৪১০ ৩৯০ ১৯১.৪৩ 
িাবণবজেক 

ব্যাাংক শাখা 

[৩.২] রাষ্ট্র 

মাবলকানাধীন িাবণবজযক 

ব্যাংকসমূদহর মেবণকৃি 

ঋণ হ্রাসকরণ 

[৩.২.১] মেবণকৃি 

ঋদণর হার হ্রাস 
% ২ ২৪.৫ ২৫ ২৯.৮% 

িাবণবজেক 

ব্যাাংক শাখা 

[৩.৩] কৃবষঋণ বিতরণ 
[৩.৩.১] বিতরণকৃত 

কৃবষঋণ 

রকাটি 

টাকা 
৩ ২১৪৪৫ ২০৫০০ ১০২৩১ 

িাবণবজেক 

ব্যাাংক শাখা 

[৩.৪] এসএমই ঋণ 

বিতরণ ও আোয় 

[৩.৪.১] বিতরণকৃত 

এসএমই ঋণ 

টাকা 

(হাজার 

রকাটি) 

২ ১৬৪.৪১ ১৬৩ ৭৩.৮২ 
িাবণবজেক 

ব্যাাংক শাখা 

[৩.৪.২] আোয়কৃত 

এসএমই ঋণ 

টাকা 

(হাজার 

রকাটি) 

২ ১৬১.৯৬ ১৬০ ৪৫.৪২ 
িাবণবজেক 

ব্যাাংক শাখা 

[৪.১] ক্ষুদ্রঋণ বিতরণ ও 

আোয় 

[৪.১.১] বিতরণকৃত 

ক্ষুদ্রঋণ 

রকাটি 

টাকা 
৪ ১২৫০০০ ১২৩০০০ ১৩২৯৫৯ 

এমআরএ 

শাখা 

[৪.১.২] আোয়দর্াগ্য 

ঋণ হদত আোদয়র হার 
% ৩ ৯৫ ৮৫.৫ ৯৪% 

এমআরএ 

শাখা 

[৪.২] এমএফআই 

স্যবিধাদভাগীদের সাংখ্যা 

বৃবদ্ধ 

[৪.২.১] স্যবিধাদভাগীর 

সাংখ্যা 

সাংখ্যা 

(লক্ষ) 
৩ ৩১০ ৩০৮ ৩০৫ 

এমআরএ 

শাখা 

[৫.১] িীমা বিষদয় 

প্রবশক্ষণ প্রোন 

[৫.১.১] প্রবশবক্ষত 

জনিল 
সাংখ্যা ৩ ১১০০  ১০৫০ ৬০৯ িীমা শাখা 

[৫.২] িীমা বিষদয় 

জনসদর্তনতা বৃবদ্ধ 

[৫.২.১] আদয়াবজত 

ওয়াকযশপ/ রসবমনার  
সাংখ্যা ২ ৮ ৭ ৪ িীমা শাখা 

[৫.৩] National 

Social 

Insurance 

Scheme এর জন্য 

জবরি কাজ সম্পন্নকরণ 

[৫.৩.১] জবরপ 

প্রবতদিেন প্রকাবশত 
িাবরখ ১ ১৫.০৪.১৯ ২৮.০৪.১৯ 

প্রদর্াজে 

নয় 
িীমা শাখা 

মমাে= ৭৫     
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আিবশ্যক মকৌশলেি উদিশ্যসমূহ: 

 

কার্ যক্রম কম যসম্পাদন সূিক একক 

কম য-

সম্পাদন 

সূিদকর 

মান 

লক্ষযমাত্রা/বনণ যায়ক 

২০১৮-১৯ 

অজযন 

(জুলাই- 

বিদসম্বর, 

২০১৮) 

িাস্তিায়দনর 

জন্য 

োবয়ত্বপ্রাপ্ত 

শাখা 

অসাধারণ অবি উত্তম 

১০০% ৯০% 

[১.১] মন্ত্রণালয়/ বিভাদগ 

ই-ফাইবলাং পদ্ধবত 

িাস্তিায়ন 

[১.১.১] ফ্রন্ট রিদের 

মােদম গৃহীত িাক ই-

ফাইবলাং বসদস্টদম 

আপদলািকৃত 

% ১ ৮০ ৭০ ১০০% আইবসটি রসল 

[১.১.২] ই-ফাইদল নবথ 

বনষ্পবিকৃত ** 
% ১ ৫০ ৪৫ ৯০% আইবসটি রসল 

[১.১.৩] ই-ফাইদল 

প্রৈ জারীকৃত *** 
% ১ ৪০ ৩৫ ১০০% আইবসটি রসল 

[১.২] মন্ত্রণালয়/বিভাগ 

কর্তযক অনলাইন রসিা 

র্ালু করা 

[১.২.১] ন্যেনতম একটি 

নতুন ই-সাবভ যস 

র্ালুকৃত 

তাবরখ ১ ১৫.০১.১৯ ১৭.০২.১৯ ৩১.১২.১৮ আইবসটি রসল 

[১.৩] মন্ত্রণালয়/বিভাগ 

কর্তযক উদ্ভািনী 

উদযাগ/ক্ষুদ্র উন্নয়ন প্রকল্প 

(SIP) িাস্তিায়ন 

[১.৩.১] িাোদিজ 

অনুর্ায়ী ন্যযনিম দুটি 

নতুন উদ্ভিনী 

উদদ্যাে/ক্ষুদ্র উন্নয়ন 

প্রকল্প িালুকৃি 

িাবরখ ১ ১১.০৩.১৯ ১৮.০৩.১৯  আইবসটি রসল 

[১.৪] প্রবতটি শাখায় 

বিনষ্টদর্াগ্য নবথর 

তাবলকা প্রণয়ন ও বিনষ্ট 

করা 

[১.৪.১] বিনষ্টদর্াগ্য 

নবথর তাবলকা প্রণীত 
তাবরখ ০.৫ ১০.০১.১৯ ১৭.০১.১৯ ০৭.০৮.১৮ প্রশাসন শাখা 

[১.৪.২] প্রণীত 

তাবলকা অনুর্ায়ী 

বিনষ্টকৃত নবথ 

% ০.৫ ১০০ ৯০ ৭০% প্রশাসন শাখা 

[১.৫] বসটিদজনস র্াট যার 

িাস্তিায়ন 

[১.৫.১] 

হালনাগােকৃত 

বসটিদজনস র্াট যার 

অনুর্ায়ী প্রেি রসিা 

% ১ ৮০ ৭৫ ৮০% প্রশাসন শাখা 

[১.৫.২] 

রসিাগ্রহীতাদের 

মতামত পবরিীক্ষণ 

ব্যিস্থা র্ালুকৃত 

তাবরখ ১ ৩১.১২.১৮ ১৫.০১.১৯ ৩০.১২.১৮ প্রশাসন শাখা 

[১.৬] অবভদর্াগ প্রবতকার 

ব্যিস্থা িাস্তিায়ন 

[১.৬.১] বনবে যষ্ট 

সমদয়র মদে 

অবভদর্াগ বনষ্পবিকৃত 

% ০.৫ ৯০ ৮০ ১০০% শৃঙ্খলা শাখা 

[১.৬.২] অবভদর্াগ 

বনষ্পবির বিষদয় 

অবভদর্াগকারীদক 

অিবহতকরণ 

% ০.৫ ৯০ ৮০ ১০০% শৃঙ্খলা শাখা 

[১.৭] বপআরএল শুরুর ২ 

মাস পূদি য সাংবিষ্ট 

কম যর্ারীর বপআরএল ও 

ছুটি নগোয়নপৈ জারী 

করা 

[১.৭.১] বপআরএল 

আদেশ জারীকৃত 
% ০.৫ ১০০ ৯০ ১০০% প্রশাসন শাখা 

[১.৭.২] ছুটি নগোয়ন 

পৈ জারীকৃত 
% ০.৫ ১০০ ৯০ ১০০% প্রশাসন শাখা 

[২.১] অবিে আিবত্ত 

বনষ্পবত্ত কার্ যক্রদমর 

উন্নয়ন 

[২.১.১] বত্রিক্ষীয় 

সভায় বনষ্পবত্তর জন্য 

সুিাবরশকৃি অবিে 

আিবত্ত 

% ০.৫ ৬০ ৫৫ ৮৫.৮০ অবিট শাখা 

[২.১.২] অবিে 

আিবত্ত বনষ্পবত্তকৃি 
% ০.৫ ৫০ ৪৫ ৯.৪৬% অবিট শাখা 

[২.২] স্থাির ও অস্থাির [২.২.১] স্থাির তাবরখ ০.৫ ০৩.০২.১৯ ১৭.০২.১৯ প্রদর্াজয গ্রহণ, বিতরণ 
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কার্ যক্রম কম যসম্পাদন সূিক একক 

কম য-

সম্পাদন 

সূিদকর 

মান 

লক্ষযমাত্রা/বনণ যায়ক 

২০১৮-১৯ 

অজযন 

(জুলাই- 

বিদসম্বর, 

২০১৮) 

িাস্তিায়দনর 

জন্য 

োবয়ত্বপ্রাপ্ত 

শাখা 

অসাধারণ অবি উত্তম 

১০০% ৯০% 

সম্পবির হালনাগাে 

তাবলকা প্রস্তুত করা 

সম্পবির তাবলকা 

হালনাগােকৃত 

নয় ও রসিা শাখা 

[২.২.২] অস্থাির 

সম্পবির তাবলকা 

হালনাগােকৃত 

তাবরখ ০.৫ ০৩.০২.১৯ ১৭.০২.১৯ --- 
গ্রহণ, বিতরণ 

ও রসিা শাখা 

[২.৩] িাদজট িাস্তিায়দন 

উন্নয়ন 

[২.৩.১] িাদজট 

িাস্তিায়ন পবরকল্পনা 

প্রণীত 

সাংখ্যা ০.৫ ১ - ১ িাদজট শাখা 

[২.৩.২] ত্রৈমাবসক 

িাদজট িাস্তিায়ন 

প্রবতদিেন োবখলকৃত 

সাংখ্যা ০.৫ ৪ ৩ ২ িাদজট শাখা 

[২.৪] িাবষ যক উন্নয়ন 

কম যসূবি িাস্তিায়ন 

[২.৪.১] িাবষ যক 

উন্নয়ন কম যসূবি 

িাস্তিাবয়ি 

% ২ ১০০ ৯৫ ৬% িাদজট শাখা 

[২.৫] িাবষ যক ক্রয় 

পবরকল্পনা িাস্তিায়ন 

[২.৫.১] ক্রয় 

পবরকল্পনা িাস্তিাবয়ত 
% ০.৫ ১০০ ৯৫ ৫০% 

গ্রহণ, বিতরণ 

ও রসিা শাখা 

[২.৬] অব্যিহৃত/ অদকদজা 

র্ানিাহন বিযমান 

নীবতমালা অনুর্ায়ী 

বনষ্পবিকরণ 

[২.৬.১] বনষ্পবিকৃত % ০.৫ ৮০ ৭০ 
প্রদর্াজয 

নয় 

গ্রহণ, বিতরণ 

ও রসিা শাখা 

[২.৭] িদকয়া বিদ্যেৎ বিল 

পবরদশাধ করা 

[২.৭.১] বিদ্যেৎ বিল 

পবরদশাবধত 
% ১ ১০০ ৯৫ 

প্রদর্াজয 

নয় 

গ্রহণ, বিতরণ 

ও রসিা শাখা 

[২.৮] শূন্য পদের 

বিপরীদত বনদয়াগ প্রোন 

 

[২.৮.১] বনদয়াগ 

প্রোনকৃত 
% ১ ৮০ ৭০ িলমান প্রশাসন শাখা 

[৩.১] জািীয় শুদ্ধািার 

কম যিবরকল্পনা ও 

িবরিীক্ষণ কাঠাদমা 

িাস্তিায়ন **** 

[৩.১.১] বনধ যাবরি 

সমদয় ত্রত্রমাবসক 

প্রবিদিদন দাবখলকৃি 

সংখ্যা ১ ৪ ৩ ২ 
িাবণবজেক 

অবিট শাখা 

[৩.১.২] জািীয় 

শুদ্ধািার 

কম যিবরকল্পনা ও 

িবরিীক্ষণ কাঠাদমায় 

অন্তর্ভ যি লক্ষযমাত্রা 

িাস্তিাবয়ি 

% ১ ১০০ ৯০ ১০০% 
িাবণবজেক 

অবিট শাখা 

[৩.২] তথ্য িাতায়ন 

হালনাগােকরণ 

[৩.২.১] মন্ত্রণালয়/ 

বিভাদগর সকল তথ্য 

ও অনলাইন রসিা 

৩৩৩ সহ তথ্য  

িাতায়দন সাংদর্াবজত 

% ১ ১০০ ৯০ ১০০% আইবসটি রসল 

[৩.৩] 

মিণালয়/বিভাদের 

িাবষ যক প্রবিদিদন প্রণয়ন 

ও প্রকাশ 

[৩.৩.১] িাবষ যক 

প্রবিদিদন 

ওদয়িসাইদে প্রকাবশি 

িাবরখ ১ ১৫.১০.১৮ ২৯.১০.১৮ ৩০.০৪.১৮ প্রশাসন শাখা 

[৪.১] অধীনস্থ 

েপ্তর/সাংস্থার সদে 

২০১৮-১৯ অথ যিছদরর 

িাবষ যক কম যসম্পােন চুবক্ত 

স্বাক্ষর ও ওদয়িসাইদট 

আপদলাি 

[৪.১.১] স্বাক্ষবরত 

িাবষ যক কম যসম্পােন 

চুবক্ত ওদয়িসাইদট 

আপদলািকৃত 

িাবরখ ০.৫ ২৪.০৬.১৮ ২৬.০৬.১৮ ২১.০৬.১৮ িাদজে শাখা 

[৪.২] ২০১৭-১৮ [৪.২.১] মূল্যায়ন তাবরখ ০.৫ ১৯.০৮.১৮ ২৭.০৮.১৮ ১৬.০৮.১৮ িাদজে শাখা 
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কার্ যক্রম কম যসম্পাদন সূিক একক 

কম য-

সম্পাদন 

সূিদকর 

মান 

লক্ষযমাত্রা/বনণ যায়ক 

২০১৮-১৯ 

অজযন 

(জুলাই- 

বিদসম্বর, 

২০১৮) 

িাস্তিায়দনর 

জন্য 

োবয়ত্বপ্রাপ্ত 

শাখা 

অসাধারণ অবি উত্তম 

১০০% ৯০% 

অথ যিছদরর িাবষ যক 

কম যসম্পােন চুবক্তর 

মূল্যায়ন প্রবতদিেন 

মবন্ত্রপবরষে বিভাদগ 

োবখল 

প্রবতদিেন োবখলকৃত 

[৪.৩] েপ্তর/ সাংস্থার 

২০১৮-১৯ অথ যিছদরর 

িাবষ যক কম যসম্পােন 

চুবক্তর অধ যিাবষ যক 

মূল্যায়ন প্রবতদিেন 

পর্ যাদলার্নাদন্ত ফলািতযক 

(feedback) প্রোন 

[৪.৩.১] ফলািতযক 

(feedback) 

প্রেি 

তাবরখ ১ ৩১.০১.১৯ ০৭.০২.১৯  িাদজে শাখা 

[৪.৪] সরকাবর 

কম যসম্পােন ব্যিস্থাপনা 

সাংক্রান্ত প্রবশক্ষণসহ 

অন্যান্য বিষদয় 

কম যকতযা/কম যর্ারীদের 

জন্য প্রবশক্ষণ আদয়াজন 

[৪.৪.১] আদয়াবজত 

প্রবশক্ষদণর সময় 

জন 

 ণ্টা * 
১ ৬০ - ৫২ প্রবশক্ষণ শাখা 

মমাে= ২৫     

 


